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EDITORIAL

Dr. Dan F. Grigorescu

Daca primavara se seamana si natura infloreste, toamna se
culeg roadele muncii si oamenii se pregétesc sa intdmpine sarbéatorile
Craciunului si Noul An.

La fel si AMSPPR, cu exceptia ca la ceas de analiza, cu
ocazia AGN din 11-12 oct, s-a vazut ca in ultimii 2-3 ani a fost lasat
sa se dezvolte un fenomen care macina asociatia si atunci a inceput
operatia de eliminare a raului. In primul rand AMSPPR a realizat la
AGN 2008 ceva constructiv si care de mult trebuia facut: adoptarea
unui nou Statut (a 3-a forma) al asociatiei, precum si a Codului de
eticd si mediere. Prima forma a Statutui in 1991 a fost adoptat sub
presedintia dr. Gaucan, fiind un pionierat. A doua forma a Statutului
in 1997, sub pregedintia dr. Savinescu, a fost conceput dupa modelul
asociatiei germane, dar pe parcurs s-a deteriorat (AGN 2003 Cluj) prin
adaugiri succesive care unele se contraziceau. Cea t de-a +3-a forma
a Statutului adoptat de AGN 2008, a fost conceput juridic de catre dna
avocat Luciana Mihai, avand ca suport articole si paragrafe bune din
Statutul in vigoare, la care s-au adaugat propunerile facute de catre
membrii AMSPPR, in perioada in care proiectul de Statut a fost afisat
pe site-ul asociatiei in acest scop. S-a tinut cont si de propunerile de
modificari statutare formulate in ultimele 2 AGN propuneri supervizate
de Comisia pentru Statut si CDN, astfel incat sa respecte legislatia
asociatiilor si sa rezolve deficientele anterioare. Adunarea Generala
Nationald 2008 a analizat la Sibiu fiecare articol, delegatii votand
constient pentru ca asociatia s& aiba o lege proprie utila membrilor.

Statutul in vigoare a devenit neprofesionist avand acumulate
o serie de erori ce au condus la interpretari gresite, fiind speculate de
cei ce pescuiesc in ape tulburi si incearcé sa destabilizeze asociatia cu
scopul de a 0 dezbina, faramita si in final a o elimina de pe arena interna
siinternationala printr-o concurenta neloiald, nedemocratica, cu scopuri
ascunse si cu interese personale. Tot circul provocat pe arena interna
a medicinii dentare, declaratiile distorsionate sustinute cu ajutorul unor
persoane oficiale cu diverse interese personale in aceasta problema
complexa, boicotarea nelegald a scopului principal al asociatiei, cel de
promovare a educatiei medicale continue in interesul membrilor si nu
numai, aruncarea cu noroi i defaimarea unor membri din conducerea
asociatiei pe motive inventate, toate acestea au condus la nasterea
unor procese si au demonstrat deficientele vechiului Statut.

Tn anul 2007 Adunarea Generala National din decembrie a
trasat Consiliului Director National sarcina de a alcatui un proiect al
unui Cod de etica si mediere, cu rol moral in viata internd a asociatiei.
In felul acesta AMSPPR se identifica cu alte asociatii reprezentative
profesiilor liberale, membre ale UPLR care au adoptat astfel de Coduri
deontologice dupa model european. O datd cu votarea de AGN
2008 a Codului de etica si mediere al AMSPPR, delegatii au votat si
componenta primei Comisii de etica, alcatuita din 5 membri.

AMSPPR la varsta maturitatii
sau Quo Vadis AMSPPR?

Cele doua zile de lucrari ale AGN 2008 au adus in prim
plan analiza realistd a situatiei actuale, faptul ca pentru prima oara
in cei 19 ani de existenta a asociatiei, anul 2008 a scos la suprafata
oameni si fapte urate precum si actiuni care aduc in mod voit (ascuns
sau oficial) deservicii AMSPPR. O problema foarte atent dezbatuta a
fost situatia in care dr. Aldica, sprijinita de dr. Barbu si dr. Popovici,
intreprind demersuri nestatutare pentru a rupe Filiala Regionala Ardeal
Nord din corpul AMSPPR. Si pentru ca nu este 0 manevra indeajuns
de machivelica, Dr. Aldica, dr. Popovici si Dr Demeter infiinteaza o alta
asociatie, care foloseste, spre inducerea in eroare a membrilor si a
tertilor numele de ,AMSPPR Ardeal Nord”, declarand sediul in aceeasi
locatie cu al filialei Ardeal Nord a AMSPPR, folosind insemne si sigle
ale partenerilor AMSPPR.

Delegatii au analizat toate acestea, dar i altele, si au votat
cu maturitate, obiectiv, excluderea definitiva a 3 membri, Dr Aldica, dr
Andruhovici, dr Barbu. Nu au facut-o nici cu bucurie, nici cu aplauze,
precum s-au comportat multi delegati ai AGN ai CMDR, cu o zi inainte,
pentru a-si revoca Presedintele si Secretarul general, dar au promis ca
aceasta analiza va continua in AMSPPR.

AGN 2008 constituie un semn de maturitate din interiorul
asociatiei, forfat de evenimente negative si datorat in buna parte
nepasarii unor organe ale statului cu rol in rezolvarea unor astfel de
probleme ( Ministerul Sanatatii, Parlament) conform legii 95/2006.
In acest caz numai calea juridica poate rezolva acuzatiile nefondate
adresate asociatiei.

Consiliul Director National, Adunarea Generalad Nationald
apara valorile AMSPPR inscrise in Statutul 2008, precum si scopul
principal al asociatiei in domeniul educatiei medicale continue. Codul
de etica si mediere recent adoptat este un jalon moral valabil in interiorul
asociatiei trebuind sa fie insusit de fiecare membru care doreste sa
faca parte din AMSPPR, conform hotararii AGN.

Cu prilejul sfarsitului acestui an, in numele Consiliului Director
National si al meu personal, doresc s& adresez tuturor membrilor
AMSPPR si cititorilor numai ganduri bune de sanatate, de prosperitate
in afacerile lor, de pace si dragoste, in familiile lor, in Noul An ce vine,
2009.

Colaboratorilor AMSPPR, asociatiilor si societatilor stiintifice
partenere din taré si stréinatate, un calduros La multi anil, succes in
activitate si rezultate si mai bune in planul colaborarii profesionale.
Tuturor membrilor FDI si ORE, Consiliul Director National AMSPPR le
ureaza ca anul 2009 sa reprezinte un an cu realizari pentru medicii
dentisti de pretutindeni.

LA MULTI ANI, 2009!
Dr. Dan F. Grigorescu
Presedinte AMSPPR
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CONGRESUL FDI 2008

in perioada 24-27 septembrie 2008 la Centrul International
de Congrese si Expozitii din Stockholm s-au desfasurat lucrarile Con-
gresului Dentar Mondial anual al FDI, cu o foarte buna colaborare
din partea Asociatiei Dentare Suedeze si a Guvernatorului orasului
Stockholm, participant la Ceremonia de deschidere. La Congres au
participat peste 15.000 de medici stomatologi reprezentand 124 de
tari, cifra similara numarului de participanti la Congresul FDI 2007 din
Dubai.

Expozitia Dentara Mondiala a gazduit pe un spatiu de pes-
te 7.500 mp 300 de companii din 34 de tari, cu un strans echilibru
intre expozantii suedezi (162) si cei din intreaga lume (138), dovada a
fortei industriei dentare suedeze.

La Adunarea Generala Mondiala a FDI au participat peste
238 de delegati si peste 60 de persoane din staff-ul FDI: membri ai
Consiliului Mondial, membri ai Comitetelor diverse, numerosi experti,
care si-au prezentat rapoartele cat si proiectele pentru noile planuri
pentru 2009. 8 locuri vacante din Consiliul FDI au fost ocupate in
urma alegerilor si 10 locuri au fost completate in Comitetele de Lucru
ale FDI. Au fost aprobate admiterile a 2 noi membiri ai FDI: Academia
Americana de Medicina Orala si Colegiul American al Proteticie-
nilor. in privinta declaratiilor de politica profesionala ale FDI au
fost adoptate 3 noi declaratii si 9 declaratii revizuite.

in cadrul Congresului Mondial Dentar s-au prezentat peste
80 de sesiuni stiintifice de catre peste 180 de lectori avand ca tema
stiintificd generald ,Deschiderea de drumuri in preventie”. Au avut
loc 13 forumuri de interes special cum ar fi: etica dentara, parteneri-
ate, UNICEF, tutun, etc. S-au prezentat 58 de comunicari libere si 117
postere stiintifice. In cadrul ceremoniei de deschidere dr. Margaret
Seward si dr. John Hunt au primit diplomele de Membri FDI pe
Lista de Onoare.

ALEGERI LA FDI

Au existat 6 locuri libere pentru alegerile in Consiliul FDI in-
cluzand Conducatorul Adunarii Generale si 10 locuri libere in diferi-
tele Comitete. Au fost primite 9 candidaturi pentru Consiliu si 27 de
candidaturi pentru Comitete. Urmatorii membri au fost alesi:

Membri in Consiliul Mondial FDI: Dr Emile China (Benin), Prof.
Kofo Savage (Nigeria), Prof. Masaki Kambara (Japonia),Dr Peter Engel (Ger-
mania), Dr Kathryn Kell (S.U.A.), Speaker : Dr Greg Chadwick (S.U. A.)

Membri in Comitetele FDI:

Communications & Member Support Committee Dr Bernard Mun-
nix (Belgia),

Dental Practice Committee: Dr Stuart Johnston (Marea Britanie), Dr
Leonard Sizani (Africa de Sud)

Education Committee Prof. EImar Reich (Germania)

Science Committee Dr Catherine Chaussain (Franta), Prof. Mark Litt-
ner (Israel), Prof. Taner Yucel (Turcia)

World Dental Development & Health Promotion Committee: Prof
Denis Bourgeois (Franta), Prof. Juan Carlos Llodra Calvo (Spania), Dr
Prathip Phantumvanit (Thailanda).

ASIGURAREA DE MALPRAXIS 2009

AMSPPR recomanda tuturor membrilor pentru anul
2009 reinnoirea contractului politei de asigurare de
raspundere civila profesionala cu firma
ALLIANZ TIRIAC.

Expozitia Dentara Mondiala
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Tari participante

Dem. Rep. of Congo 2 2

Denmark 100 Lichtenstein 3 Seychelles 1
Albania 7 Dominican Republic| 4 Lithuania 12 Siera Leone 3
Angola 3 Ecuador 1 Luxembourg 2 Singapore 25
Argentina 7 Egypt 2 Macau SAR, China 3 Slovakia 9
Armenia 2 Estonia 47 Macedonia (Rep. of) 2 Slovenia 90
Australia 73 Fiji 3 Malaysia 20 Somalia 1
Austria 88 Finland 432 Mali 2 South Africa 9
Azerbaijan 4 France 143 Malta 3 Spain 23
Bahamas 3 Georgia 15 Mexico 19 Sri Lanka 16
Bahrain 2 Germany 175 Mongolia 2 Sudan 6
Bangladesh 5 Ghana 5 Montenegro 4 Switzerland 98
Barbados 1 Greece 40 Marocco 7 Syria 6
Belarus 3 Guineea Bissau 3 Nepal 2 Thailand 17
Belgium 41 Haiti 1 Netherlands 72 Togo 2
Benin 3 Hong Kong SAR, China| 16 Netherlands Antilles| 1 Tunisia 3
Bos. & Hertz 10 Hungary 10 New Zealand 14 Turkey 31
Brazil 32 Iceland 17 Niger 2 Uganda 1
Bulgaria 16 India 37 Nigeria 68 Ukraine 18
Burkina Faso 2 Indonesia 5 Nortfolk Island 1 United Arab Emirates| 7
Burundi 1 Iran 35 Norway 443 United Kingdom 155
Canada 147 Iraq 5 Oman 4 United States 186
Chad 1 Ireland 7 Pakistan 77 Uruguay 1
Chile 12 Israel 19 Philippines 10 Venezuela 11
China 25 Italy 49 Poland 27 Zambia 2
Chinese Taipei 12 Japan 124 Portugal 24 Zimbabwe 2
Colombia 1 Kazakhtan 62 Puerto Rico 1 Unidentifie 112
Congo 2 Kenya 6 Qatar 1 Subtotal 12756
Cote d'lvoire 3 Korea 16 Romania 43
Costa Rica 1 Kuwait 1 Russian Federeation | 108 Exhibition Stuff 2498
Croatia 51 Kyrgyzstan 3 Rwanda 1 Grand Total 15254
Cyprus 7 Latvia 45 Saudi Arabia 8 Nr. of counties 124
Czech Republic 10 Lebanon 4 Senegal 9 representated

Vi b, bywwalery

PARTICIPANTI ROMANI
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o Mergi nainte pe drumul tau!
e Viata ta e asigurata!

Jowmie. 2025

Virtovul mew costumm

i

e nunteoe fiicel mele

Mov—tie. 1992

E ==
Pyl meun costun S=ites .
= —
Ae omga jot = ==
Ef?ﬂr_-ﬂ'l =
— —
— |
B o —
| g =
' b
1560 om -
Ty
1 o t
130 e | IR tmq P-i;;_:_ alovie. T9F9
f')'r'ifm..ﬂ meu costumn
——| L g B
=T
— e ont vaove.
.
3 — 10w
Mol 191 = ==
Prinual meu costun =, -
——— ol
AFvuit ole. bunice: — e
E= ooy W
= =
— ]
=l
= —
E T0 e _—
= =
-— =]
= Sion -
= =
— =il
= Alvim
[—

Fiecare pas pe drumul tauiti da incredere ca poti ajunge acolo unde iti doresti, aldturi
de cei pe care-i iubesti. Asigurarea de viata Partener de la Allianz-Tiriac va protejeaza
financiar pe tine si pe cei dragi. Tu si familia ta va puteti planifica viitorul, economisind
o0 suma de bani pe care o veti putea folosi cum veti dori.

Infoline: 021.20.19.100
www.allianztiriac.ro

Allianz @) Tiriac &



FDI

Categorii participanti

Breakdown of Conference Participants F_’\'
International | Regional** i

Dentists 1520 1623 t \

Hygienists 21 344 |

Technicians 7 35

Therapists 9 0

Dental Assistants/Nurses & Aucxilliary 85 1202

Office Personnel 77 0 |

Students 89 511 L1,

Trade & Industry 107 9 Stockhoimsmassan

Accompanying Person 351 105

Exhibition Only Visitors 599 5526

Others 78 87

Totals 2943 9442 n

International Total 2943 fd’ E

Regional Total** 9442

Exhibition Staff 2498 STOCKHOLM 2008

BSBF School Children Activity 300 i

Editors / Press 71 Presedintele FDI dr. Burton Conrod

Grand Total 15254

B} Stockigpy ! wo—

i Please r?ote thgt .aII participants are .counted only once. _SSe "ﬂmu;mm H

All on-site statistics have been provided by ey = e Kl

** Attendees from Sweden, Finland, Norway and Denmark

Net Exhibition Space - Sgm 7517 sqm
Domestic Exhibitors 162

6 International Exhibitors 138
Countries Represented 34
Total exhibiting companies 300

Inscrierea participantilor Stand de expozitii

Declaratii de politica profesionala ale FDI

in cadrul Adunarii Generale Mondiale FDI de la Stockholm au fost adoptate 3 noi declaratii: Recomandari pentru Cerce-
tarile Clinice ale Materialelor Restaurative, Substituientii de Zahar si Rolul Acestora in Prevenirea Cariilor, Apdratorii Gurii in Sport.
Au fost revizuite in lumina ultimelor actualizdri stiintifice 9 Declaratii: Calitatea Implantelor Dentare, Preventia prin Fluor, Pastele
de Dinti cu Fluor, Fluorizarea Apei, Cancerul Oral, Tutunul si Sanatatea Orala, Prevenirea Afectiunilor Orale, Utilizarea Acupuncturii
in Stomatologie, Implementarea Standardelor ISO.
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Mergi Tnainte pe drumul tau.
Viata ta e asigurata!

Cu fiecare pas pe care l-ai facut, ai parcurs kilometri intregi de bucurii si
experiente. Mai ai inca multe de facut si nu ai de gand sa te opresti prea
curand.

Ti-ai dori insa ca, in viitor, cei dragi sa aiba tot ce le trebuie si sa rada la fel
de fericiti cum o fac astazi. O asigurare de viata iti ofera posibilitatea de
a-ti planifica financiar atat viitorul tau cat si pe al celor dragi.

Partener, de la Allianz-Tiriac, este o astfel de asigurare de viata in care poti
sa ai toata increderea. Este mai mult decat o simpla asigurare, este si
economisire.

Cu Partener ai garantia ca vei primi la sfarsitul perioadei suma asigurata,
plus castigul oferit prin participarea la profitul investitional. Pe toata
aceastd perioada poti sa alegi modalitatea indexarii automate care te
protejeaza impotriva inflatiei.

Iti vom rasplati fidelitatea daca ramai cu noi pana la sfarsitul perioadei pe
care ai stabilit-o la inceput. Astfel vei primi la final un bonus ce creste in
fiecare an cu 0,5% din suma asigurata corespunzatoare fiecarui an de
contract.

Astfel ai drumul asigurat: poti sa mergi inainte, alaturi de cei dragi, fara
nicio grijal

InfoLine: 021.2019100
Fax: 021.2082 211
info@allianztiriac.ro
www.allianztiriac.ro

Allianz @) Tiriac &




PARTENERUL DUMNEAVOASTRA IN TEHNICA DENTARA

ischer

LABORATOR DENTAR

Fidelitale

Q? De 10 aniin Romania! Colaboram in prezent cu peste 450
de cabinete din Bucuresti, din tara si din strainatate.

</ Colaborare profesionista si timp rapid de executie a
lucrarilor.

2% Cu noi economisiti timp deoarece curierii nostri preiau si
livreaza zilnic lucrarile in Bucuresti, iar in tara beneficiati de
serviciul rapid Prioripost, Cargus, Fan Curier, etc.

ﬁ? Consultanta gratuita si exemplificarea computerizata a
planului de lucru sunt asigurate de specialistii nostri.

</ Garantam lucrarile protetice pe care le realizam cu
materiale din Comunitatea Europeana, omologate de
Ministerul Sanatatii din Romania.

</ Prezenta permanenta la sediuintre orele: 7:00-21:00

Qﬂ Realizam urmatoarele tipuri de lucrari protetice:

- Coroane si punti: fizionomice si semifizionomice din
ceramica si compozit

- Coroane total ceramice, fara suport metalic, fatete,
inlay (ceramica presata)

- Coroane si punti din zirconiu

- Incrustatii onlay - inlay: Artglass, metalice (nobile si
nenobile)

- Lucrari pe implant: pe toate tipurile de implante

- Proteze scheletate cu sisteme speciale: culise,
capse, telescoape si cu crosete turnate

- Proteze acrilice totale si partiale, gutiere de albire,
sine bruxism si aparate ortodontice (toate tipurile)

v Realizam coroane si punti din Zirconiu si Cr-Co prin
tehnologia CAD/CAM (Evotech3D).

EVOTECH3D - UN SISTEM REVOLUTIONAR IN TEHNOLOGIA CAD/CAM
EVOTECH3D.RO
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Pentru Bucuresti si llfov, asiguram transportul prin
curieri proprii. La nivel national, apelam la partenerii
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Asociatia Medicilor Stomatologi cu Practica Privata din Romania (AMSPPR), membra titulara a Federatiei Dentare Internationale (FDI)
Asociatia Romana de Endodontie (ARE), membra titulara a Societatii Europene de Endodontie (ESE)
Societatea Romana de Stomatologie (SRS), membra asociata a Federatiei Dentare Internationale (FDI)

Al XVIll-lea Organizeaza in perioada 18-21 martie 2009 fintr-o noua locatje:
Congres International al AMSPPR

Bucuresti, Rin Grand Hotel — Centru de Conferinte

Primul Congres International al
Asociatiei Roméane de Endodontie

Al XXlll-lea
Congres International al SRS

AMSPPR H _@

Asociatia Medicilor Stomatologi snaTT
IEIReY cu Practica Privata din Romania

Lectori invitati:

Michael Arnold (Germania
18-21 martie 2009
Al XVlil-lea Congres International al AMSPPR

Gilberto Debelian (Norvegia
Paul Dummer (Marea Britanie

Eduardo Focce (ltalia Primul Congres International al Asociatici Romane de Endodontie

Omer Gorduysus (Turcia Al XXIlll-lea Congres International al SRS

Michael Hulsmann (Germania Date importante:

)
)
)
)
)
)
Theodoros Lambrianidis (Grecia) 1 decembrie 2008 — deschiderea depunerii rezumatelor online
Reinhilde Jacobs (Belgia) 1 ianuarie 2009 - inceperea inscrierilor

) 1 februarie 2009 - inchiderea depunerii rezumatelor

) 18 martie 2009 - deschiderea congresului

)

)

)

Claus Loest (Germania
Marga Ree (Olanda

Tom Schloss (Germania
Gabriel Tulus (Germania
Matthias Zehnder (Elvetia

In aceeasi perioada si aceeasi locatie va avea loc prima editie a

Expozitiei de materiale, echipamente,
instrumente de medicina dentara,
produse de igiena orala,

publicatii de specialitate, servicii conexe

RoDentExpo




ACTUALITATI

ADUNAREA GENERALA NATIONALA A.M.S.P.P.R. 2008: DESFASURARE GENERALA

Adunarea Generald Nationala a AMSPPR s-a desfasurat la Sibiu in 11-12 octombrie 2008 fiind deschisa de Dr. Dan F. Grigo-
rescu, presedintele AMSPPR, care a multumit gazdelor din Sibiu pentru ajutorul oferit in organizarea Adundrii Generale Nationale, in
special Dr. Wilhelm Sukosd, si a exprimat regretul in legatura cu delegatii Adunarii Generale Nationale care nu au putut fi prezenti
in sala din diferite motive.

Dupa ce secretariatul Adunarii Generale Nationale a transmis lista cu prezenta delegatilor, dr. Dan Grigorescu a anuntat
ca din 132 de membri convocati, 93 sunt prezenti iar 2 urmeaza sa soseasca. Ca urmare, cu o prezenta de 93 de delegati din 132, a
declarat cvorumul statutar indeplinit si Adunarea Generala Nationala a fost legal constituita.

In continuare, Dr. Dan Grigorescu a mentionat ca propunerea Consiliului Director National este ca presedintele Adunarii
Generale Nationale sa fie o persoana cu experienta si anume Dr. Dan Vasile, membru de onoare, iar ceilalti membri ai prezidiului
propusi sunt Dr. Wilhelm Sukosd si Dr. Mirela Gaston. Alte propuneri din sala nu au existat, s-a supus la vot alegerea prezidiului. Cu
92 de voturi pentru si 1 vot impotriva, Dr. Dan Vasile a fost votat presedinte al Adunarii Generale Nationale si cu 92 de voturi pentru
si 1 vot abtinere, Dr. Mirela Gaston si Dr. Wilhelm Sukosd au fost votati membiri ai prezidiului. (in a doua zi a lucrérilor in locul dr.
Mirela Gaston care a fost nevoita sa plece de urgentd, delegatii au ales-o in loc pe dr. Diana Pascale)

Dr. Dan Vasile a luat cuvantul multumindu-le celor prezenti pentru increderea pe care i-au acordat-o precizand ca fata de
Ordinea de zi prezentatd la mapa s-a facut o modificare. S-a supus la vot noua ordine de zi. Cu 92 de voturi pentru si 1 vot abtinere,
Ordinea de Zi a fost aprobata. La inceputul lucrdrilor au mai sosit 2 delegati asa incat in sala au fost prezenti 95 de delegati.

Adunarea Generala Nationala s-a desfasurat in prezenta si sub observarea de legalitate a avocatului AMSPPR - Luciana Mihai.

—Sécretariatul Adunrii Generale Nationale a fosticompus din:
Narcisa Carmen Sorop, director executiv, Rodica Buduru, con- O colectie de caricaturi de la AGN a AMSPPR
tabil, Corina Sarcuta, secretard, dr., Mihaela Coseriu membra J 2008 in Buletinul ,Quo Vadis”nr. 6 / 2008.
AMSPPR, Filiala Regionala Ardeal Sud.
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ADUNAREA GENERALA NATIONALA A.M.S.P.P.R. 2008: DECIZII ADOPTATE

AGN 2008 A APROBAT CU MARE MAJORITATE DE VOTURI: Raportul Presedintelui si al membrilor CDN, Raportul Trezo-
rierului, Raportul Comisiei de Cenzori, Proiectul Bugetului pentru Anul 2009, Noul Statut al AMSPPR / ADR, Codul de Etica si
Mediere al AMSPPR / ADR

AGN 2008 A RESPINS CU MARE MAJORITATE DE VOTURI
- contestatia formulata de dr. Rodica Aldica impotriva deciziei Consiliului Director National al AMSPPR din 28 iunie 2008 privind
excluderea sa din ASMPPR
- contestatia formulata de dr. Gabriela Andruhovici impotriva deciziei Consiliului Director National al AMSPPR din 28 iunie 2008
privind excluderea sa din ASMPPR
- contestatia formulata de dr. Delia Barbu impotriva deciziei Consiliului Director National al AMSPPR din 28 iunie 2008 privind ex-
cluderea sa din ASMPPR

in concluzie deciziile Consiliului Director National din data de 28 iunie 2008 cu privire la excluderea celor 3 persoa-
ne din asociatie raman definitive in baza art . 27 din Statutul AMSPPR.

DECIZII AGN 2008 PENTRU FILIALA REGIONALA ARDEAL NORD S-a supus la vot revocarea din functie a membrilor
Consiliului Director Regional al Filialei Regionale Ardeal Nord. Cu 81 de voturi pentru si 1 vot abtinere, a fost votata revocarea
din functie a membrilor Consiliului Director Regional al Filialei Regionale Ardeal Nord. S-a supus la vot si s-a aprobat cu 71 de
voturi pentru ca membrii Consiliul Director National sa preia conducerea interimara a Filialei Regionale Ardeal Nord (in locul Con-
siliului Director Regional, revocat) si sa se ocupe de rezolvarea problemelor (restabilirea situatiei de normalitate, astfel incat Filiala
Regionala Ardeal Nord sa isi continue existenta).
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Marturisesc faptul ca plecarea la Sibiu sta-
| tea, in ce ma priveste,sub semnul ambivalentei: pe iﬂ
! langa bucuria certa a reintalnirii cu colegi dragi din |
| toata tara plana si neplacutul spectru al unei noi

confruntari cu indolenta si tendinta de obtinere a
| puterii si functiilor prin manipulare.

- Intrucat nu sunt un mare prezicator al vi-
itorului, m-am inselat in ambele asteptdri: nu ne-
am reintalnit cu colegii dragi de la Muntenia | (si
reinnoiesc apelul catre ei din timpul intalnirii ;" Ve-
niti cu noi, ne e dor de toti si de fiecare dintre voi!”), |
pe de o parte; si nici nu a mai trebuit sa suportam
desertaciunea manifestarilor cuplului Cazacu tata |
& fiul - ca exemplu de confruntare fortuit evitata, |
pe de alta parte.

Ce e imbucurator e ca am reusit noi totil
sa adoptam Noul Statut AMSPPR si Codul de Etica
si Mediere - dand dovada de maturitate atat prin |
luarile de cuvant cat si mai ales prin moderatia sau
abtinerea de la a lua cuvantul atunci cand nu se
impunea aceasta. E o realizare a cdrei importanta

' nu se vede acum,ci va fi evidenta in timp. Si mai e o
realizare majora: colegii veniti pentru prima oara la
o adunare nationala au putut vedea forta unei aso-
| ciatii autentice, puternice in ciuda - sau poate chiar
datorita - incercarilor prin care trece; ei, colegii cei
" noi reprezinta certitudinea unui viitor valoros al
Asociatiei.
, Recunosc faptul ca mi-ar fi placut sa mai
. avem inca o zi la dispozitie - pe care sa o dedicam
! lucrurilor mai marunte, poate - in comparatie cu
tStatutul si Codul - dar care dau substanta activitatii

noastre ( a se vedea comunicarea Dr. Teodor Stan-
ioiu); nu-i nimic, insa:"doar n-au intrat zilele-n sac” '
Epunea hatrul din Humulesti. Ne vom reintalni si
hom da sens si viata Asociatiei noastre! ‘

Dr. Daniel Dobrea

FOTO
REPORTER
AGN
2009
Dr.TEO RUJA
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Cred ca AGN 2008 de |
Sibiu a fost cea mai greu “gestata’
Adunare Generalda a AMSPPR de
pana acum.

Pentru cei care au fost si la
AG a CMDR din ziua precedenta a%{
fost insa o surpriza de proportii, un
'soc: de la atmosfera de “tribunal al
poporului”la normalitate. ¥

Cred ci AGN a AMSPPR din’
2008 a fost cea mai eficienta si
lucrativa AG la care am participat.
Ordinea de zi a fost parcursa rapid
si spornic, ludrile de cuvant au
fost pertinente, la obiect si fara
“floricele”. S-a votat in cunostinta
e cauza si cu responsabilitate
entru destinul profesiei noastre.

Dar, parca a lipsit ceva
ndeva in dreapta-sus a salii state
persoana trista si bolnava. Vot
ar parca era absenta. A absenta
si de la programul social, unde alt
data era vioara intai. Seara festi
a mai fost ca altd datd. Peste 1
Melania Grigorescu a ple
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Herculite® XRV Ultra™ | Kerr, making history again.

Inovatie si traditie.

Estetica imbunatatita.

Manevrabilitate superioara.

Rezultate excelente — acum mai usor de obtinut.

Herculite® XRV Ultra™

“Cu aceste imbunatatiri Herculite XRV Ulira® realizeaza

o restaurare cu adevarat “biomimetica”, reproducand insasi
structura dentara.”
Al Kobashigawa, Kerr Sr. Scientist




Maxcem Elite" | Simplicity refined.

Ciment compozit dual autogravant/autoadeziv

Putere de adeziune cuprinsa intre 22-23MPa.
Nu necesita adeziv.

Usor de folosit. Nu necesita refrigerare, usor de
curatat, nu necesita mixare manuala.

Compatibil cu toate substaturile. Restaurari
ceramice din zona anterioara si posterioara,
restaurari metalo-ceramice, metalice, CAD/CAM.

Mecanism de autopolimerizare eficient: se
autopolimerizeaza complet in absenta luminii.

Varfuri intraorale/intraradiculare.

Maxcem Elite™

“Utilizarea adezivilor amelo-dentinari este foarte sensibila la
tehnica folosita, fiind o provocare zilnica pentru stomatoloqgi.
Maxcem Elite elimina aceasta etapa pentru a oferi cea mai
buna performanta, confort si siguranta”.

Kerr




ACTUALITATI

Va amintiti perioada cand singura noastra distractie era biblioteca cu carti in care mama isi aseza mandra bibelourile de,
Eortelan iar tata isi uita letconul cu care mai lipea, din cand in cand, cate un tranzistor la televizorul alb-negru, ce transmitea pro-
ramul national de doud ore zilnic? In acea perioada tatal meu avea doua metode sa ma pedepseasca: una dintre ele, era sa fac re-

* zumatul Telejurnalului din ziua respectiva. Desi pare gretoasd aceasta alegere, in care eu trebuia sd sintetizez informatia mincinoasa,
transmisa de comunisti populatiei, prin intermediul media, pentru mine, mai greu, era atunci cand mi se interzicea accesul la b|b||o—
' teca familiei. Aceasta era a doua metoda prin care eram pedepsit. Asa se face ca-ntr-o zi, dupa o ,pedeapsd” de vreo sdaptdmana am R
_pus mana pe unul din romanele politiste ale Rodicai Brasoveanu Ojog:,Cianura pentru un suras”. Aceastd carte m-a frapat prin idee
diabolica a autoarei: criminalul era un stomatolog care punea cianura in molarii pacientilor pe care vroia sa-i,curete’, acoperind-o
ulterior cu plombe provizorii. Dupa o perioada materialul se,spala’, iar substanta otravitoare era expusa in cavitatea bucala ducan

Jla decesul persoanei.
f, Anii au trecut, eu am devenit medic stomatolog, am realizat ca aceasta procedura suna ok pentru cititorul de rand, insa medic
‘este imposibil de realizat, dintele comunicand cu organismul si prin spatiul periapical. Totusi aceasta a rdmas ca o metaford in cap:
U, iar eu am asociat-o cu diverse momente din viata mea. Astfel la Adunarea Generala Nationala a AMSPPR din 11-12 octombri

pe scaunul meu, din ,regiunea” rezervata Muntenia 2, in sala Hera,a luxosului hotel Ramada, din centrul Sibiului, aceasta im
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ACTUALITATI

simplii membrii delegati, pe la tri-
a de unde, rand pe rand, au luat toti cuvantul.
In toata perioada celor doua zile am vazut orgolii,
rabufniri, aberatii, glume, solutii ( si lista poate con-
tinua), toate cu o indarjire debordanta. Am stat si

f le-am ascultat, le-am analizat, insa nu am gasit mai '
nimic in comun cu medicul de rand care era repre-
zentat acolo de delegati. De ce asta? Simplu: nimic
_din ce s-a discutat acolo nu a ocolit sintagma des

| intalnita in societatea romaneasca: ,lupta pentru
putere”.

{ Din pacate AMSPPR, imi pare din 2006( de cand

sunt si eu prezent pe la AGN), total focusata pe

Jupta pentru putere”. Diverse persoane care nu au

reusit in viata au vazut in ascensiunea la conduce- | |

rea AMSPPR, tunul vietii lor”si au facut tot posibilul .' |
, ,
i

! sa atinga varful piramidei. Cum aceasta asociatie a
 fost creatd si deserveasca medicul stomatolog si
sa-i reprezinte interesele, automat scopul de a face
prin intermediul ei bani si politica a esuat la un mo-
ment dat. Este ca si cum ai incerca sa faci,off road”

i prin Piatra Craiului cu un Trabant. Normal ca n-ai sa
reusesti niciodata. Se pare ca acelasi lucru l-au patit

| si cei care au incercat sa se foloseasca de AMSPPR
pentru propria buna stare. O sa spuneti: PERFECT!!

I Acestia din urma au fost descoperiti, stopati si eli
minati. Unde mai este problema? Problema exis-
ta....si asta din cauza,constructorilor”din AMSPPR
, care au descoperit ca Trabantul nostru nu poate
face ,offroad”, in loc sa cumpere un SUV pentru a
face traseul ei incearcd sa tuneze Trabantul. Unde

bat eu cu aceasta metafora? In oamenii din condu-

" cerea AMSPPR, care desi sunt bine intentionati, nu

I!fau nimic de a face cu managementul si par niste

ite ratdcite pe un gol alpin al caror cioban a fost
ancat de lup. Nu este un secret ca scoala de me-
icina romaneascd ne-a scos medici 100% si ma-
ageri 0%. Ce n-au inteles, majoritatea colegilor
ostri, este ca devenind medici dentisti cu practica -
privata in Romania si detinand un cabinet de sto-
matologie au devenit peste noapte si manageri.
eiasi oameni se regasesc si-n AMSPPR, ai carei
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| te oferite de viata tumultoasa a Sibiului, in care ma pierdusem si eu cu o seara inainte.
| Acestam-a facut sa murmur: WOW!!, in momentul in care a pus pe ecranul salii o schema
. manageriala elaborata de $coala de Business Codex. Aceasta este o scoala renumitd ale
" cérei banci au fost trecute de mari manageri din multinationalele prezente pe piata ro-
maneasca, de antreprenori, ba chiar si de medici, insa majoritatea din lumea conducerii |
farmaceutice. Desi prezentarea mi-a trezit entuziasmul adormit si de monotonia temelor 4
| precedente, gustul amar s-a instalat totusi in final. Asta pentru ca acest subiect a venit
. intr-un moment nepotrivit: presiunea orei 12 cand delegatii trebuiau sa elibereze came-
 rele, dar si nerdbdarea acestora de a mai prinde cateva ore, in sanul familiei, din frumoasa
Zi insorita de octombrie a facut sa se sara repede la incheierea sedintei.
Am sa va spun acum ce legatura are personajul nostru din inceputul acestei
' povestiri cu AMSPPR. Neavand un manager ( cu studii de specialitate) care sa aib
E‘ strategie clara, ea merge pe un drum ce duce spre un declin iminent. Acest drum il va
E asemanator cu,spalarea” plombei provizorii din povestea de mai sus. Nu stiu daca se v
~ ajunge la cianura, nici nu stiu daca in asociatie exista un membru cu pregdtirea manage-
1|l:ialé necesara sa evite prabusirea, nu stiu nici daca actuala conducere va apela la astfe
e scolarizari pentru a redresa AMSPPR sau daca conducerea va fi suficient de desteapta
creeze un post separat , de manager, la fel cum exista cel de jurist, post care sa ajute
ualaformula sa poata conduce mai departe...... nu stiu sa raspund la aceste int
Am totusi speranta ca cineva va intelege mesajul din aceste randuri si va face ceva.....
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Mi-e foarte greu sa-mi dau cu pare|
| ibiu atata timp cat nu am participat vreodata la organizarea unui eveniment de
( Mmenea anvergura. in plus eu sunt un delegat “cuminte” care asculta, analizeaza si votea; :
g za fara sa iasa la rampa cu discursuri si initiative spectaculoase. De aceea imi este peste . i
- mana sa critic. '
: O saincerc totusi sa fac 0 analizd scurta a Adunarii Generale, mentionand punc-
| tele bune si cele care pot fi imbunatatite.

j Day One: totul a mers ca uns, aproape. Rapoartele pe departamente si pe zone au fost

| votate in unanimitate (si eu am votat “pentru”). Totusi, a aparut foarte des sintagma “situ-
atie de criza" M-am gandit ca a doua zi vor fi prezentate solutii, strategii pentru rezolvarea
sus-mentionatei. Am avut rdbdare cu totii, am aprobat noul Statut intrunind cvorumuliar |
~ codul de etica si mediere a trecut foarte repede si eficient. '

h

Day Two: am aflat si cum a aparut “situatia de criza” E normal ca persoanele direct impli- !
te sa prezinte detaliat cat s-au luptat si cum s-au zbatut pentru ca este vorba de timpul, |
nergia si trairile lor. Practic, respingerea contestatiilor in unanimitate a fost recunoa§-:1
terea si aprobarea activitatii acestor colegi. Mi-ar fi placut totusi sa se discute mai muIt-II
despre variantele de iesire din criza. Cand colegul din Oradea a venit cu o schema foarte
interesanta de “Management al Asociatiei’, jumatate din delegati erau pe drum iar dintre.
cei prezenti, o buna parte erau cu mintea la fel de departe.

Am incredere in Consiliul National. Sper ca va veni cu solutii eficiente; cu ata
ult cu cat va lua in considerare astfel de initiative “din teritoriu”; initiative cu te
“avangardista.

Dr. Sanda
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DENTAL EDUCATION

www.dentaleducation.ro

Cursuri teoretice si hands-on in 2009
pentru urmatoarele specializari:

ENDODONTIE
IMPLANTOLOGIE
PARODONTOLOGIE
ESTETICA DENTARA
CHIRURGIE MUCOGINGIVALA

e ® ® Premium Dental Education from Expert to Expert @ ® ¢
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al 18-lea Congres primul Congres al 22-lea Congres

va invita la

CONGRESUL INTERNATIONAL DE MEDICINA DENTARA

*parte a programului de EMC al Federatiei Dentare Internationale*

BUCURESTI — RIN GRAND HOTEL — Centrul de Conferinte
18 - 21 martie 2009

In acelasi perioada gi aceeasi locatie va avea loc prima editie a
EXPOZITIEI DE MATERIALE, ECHIPAMENTE, INSTRUMENTE DE MEDICINA DENTARA,
PRODUSE DE IGIENA ORALA, PUBLICATII DE SPECIALITATE, SERVICII CONEXE -
RoDentExpo

i
W
Programul stiintific al Congresului include conferinte sustinute de lectori de renume:

Si-au anuntat participarea:

Michael Arnold (Germania), Gilberto Debelian (Norvegia), Paul Dummer (Marea Britanie), Eduardo
Focce (ltalia), Omer Gorduysus (Turcia), Michael Hulsmann (Germania), Theodoros Lambrianidis
(Grecia), Reinhilde Jacobs (Belgia), Claus Loest (Germania), Marga Ree (Olanda), Tom Schloss
(Germania), Gabriel Tulus (Germania), Matthias Zehnder (Elvetia).

Contributia de participare la Congres:

pana la 28 februarie 2009, dupa 28 februarie 2009, plata se va face numai in numerar in
. L ] prima zi a Congresului (18 martie 2009) la Secretariatul acestuia de
Dlata se face in contul AMSPPR prin virament. la Rin Grand Hotel — Centrul de Conferinte

cont IBAN — RO31 RNCB 0074 0292 1527 0001 BCR Sector 3.
Ordinul de platé sau foaia de varsamant trebuie s& contina
numele si prenumele participantului la Congres

* pentru membrii - 250 lei * pentru membrii - 350 lei

AMSPPR, ARE, ARP, SRS, SRLS, SIMDR, SSER, SRCOMF, UNAS AMSPPR, ARE, ARP, SRS, SRLS, SIMDR, SSER, SRCOMF, UNAS
(cu plata cotizatiei pe anul 2008 — pe baza chitantei de plata) (cu plata cotizatiei pe anul 2008 — pe baza chitantei de plata)

* pentru nemembrii - 450 lei * pentru nemembrii - 550 lei

* pentru pensionari (pe baza talonului de pensie) - 150 lei * pentru pensionari (pe baza talonului de pensie) - 150 lei

Secretariat Congres:
AMSPPR Sediul Central, Str. Voronet, nr. 3, bl D4, sc 1, ap. 1 Sector 3, 031551 Bucuresti;
Tel / fax 021-327 41 19, tel 021-323 99 69, e-mail: amsppr@dental.ro; Detalii despre intreaga manifestare: www.dental.ro

Pentru a nu crea confuzii, va atragem atentia ca incepand cu anul 2009, noua locatie a CONGRESULUI va fi:

BUCURESTI — RIN GRAND HOTEL - Centrul de Conferinte
SPONSORI PRINCIPALI: PARTENER

O, ate ' ORAL HEALTHCARE
. PROGRAMMES Rin Gawavn Horea

Cu ocazia acestui anunt, Asociatia Medicilor Stomatologi cu Practica Privata din Romania, va ureaza tuturor,
La Multi Ani 2009!, Sarbatori fericite! iar Consiliul Director multumeste colegilor, membri si nemembri
AMSPPR, care au fost si sunt alaturi de Asociatie!




* Unit dentar comandat cu microprocesor * Functie de ungere

* Fotoliu dentar programabil * Pana la 8 piese de mana
* Sistem apa distilata si dezinfectare * OPTIONAL *
H ALM A * Modul asistenta multifunctional * panel incetinitor pentru micromotor 60 rot/ min
* Aspiratie chirurgicala * sistem dezinfectie
* Functie GIROMATIC, Chip Blower * separator amalgam

Brasov, str. Banatului, nr. 10, 500209
tel-fax 0268 414 157, 0722 322 370

www.halmadent.com; www.unituridentare.com * detartraj cu fibra optica

office@halmadent.com

* bisturiu de inalta frecventa

... continuare in oferta...
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oriunde in {ara ! Emile E]egant * Camera de sterilizare féra goc termic
' * Vacuum fractionat in 4 etape 10 programe
* Program special de autocuratare

* Posibilitate de a seta manual parametrii de sterilizare
* Sterilizare rapida
* Uscare perfectd
* Diagnosticare de la distanta
* Sistem de testare a calitdtii apei
... continuarea in oferta...
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ACTUALITATI

In Memoriam

Melania Grigorescu
(15 Oct. 1954 - 23 Oct. 2008)

Ne-a parasit Mela la 8 zile dupa ce a implinit 54 de ani. A suferit mult dar a indurat
cu tarie si as zice, cu umor. A fost o fiinta veseld si o optimista incurabila. Persoana ei degaja
o buna dispozitie contagioasa oriunde se afla. Era fermentul oricérei petreceri, langa ea nu
exista plictis. Daca trebuia organizat ceva, las’ pe Mela!

Am cunoscut-o la avizierul Facultatii de Stomatologie din Bucuresti la un inceput
de octombrie acum 33 de ani. Isi notase toaté grupa 14 de parca voia si ne adune. Si adu-
nati am ramas si astazi. Pe 26 octombrie anul curent trebuia sa ne intalnim din nou in Bucu-
resti. Din pacate ne-am intalnit la inmormantarea ei.

Acum e Acolo. Sigur ne vegheaza si-l invata “El Meniaito” pe Kurt Cobain. Dumne-
zeu s-o odihneascal

Pentru grupa 14
Mihai Tozlovanu.

SOLUTII DE CRIZA

Apar de multe ori in viata situatii de criza pe care esti obligat sa le depasesti,digerandu-le”;sau incerci
sa gasesti solutii viabile de dezamorsare a crizei.

Cam in aceasta situatie ne-am gasit in acest an ca organizatori ai manifestarii stiintifice din cadrul
ARMEDICA 2008.5i daca tot ajunsese acest eveniment la a XV- a editie ne-am gandit (evident in mod eronat)
ca organizarea va fi floare la ureche cu tot ce presupune ea. Si de aici incolo au urmat surprizele....

incepand din luna februarie s-au depus la CMDR 5 (cinci) dosare de creditare a manifestarii avand
ca organizator initial AMSPPR FR Banat si ulterior CMD Arad, urmate de tot atatea refuzuri consecutive,
contradictorii si nejustificate din partea Comisiei EMC a CMDR.

Si pentru ca la noi, nu este incetatenit ca medicii sa participe la o manifestare de dragul informatiei
sau al lectorului ci mai mult de “dragul” punctelor EMC, am fost obligati in acel moment sa gasim o solutie
rapida dar mai mult decat orice, LEGALA.

Respectand prevederile Regulamentului EMC publicat in M.O. nr. 26/14.01.2008 am apelat pentru
creditare la conducerea Facultatii de Medicina Dentara din Szeged, unde s-a considerat ca numele lectorilor 23
din programul manifestdrii sunt o garantie a unui eveniment serios ca indeplinim toate criteriile necesare
acreditarii ca si furnizori de EMC intr-o tara membra U.E. cat si pe cele necesare creditarii programului
stiintific. ARMEDICA 2008 a fost creditata cu 25 ore EMC, diplomele de participare fiind realizate bilingv si
semnate de decana Facultatii de la Szeged, doamna prof.dr.Nagy Katalin.

Si pentru ca se pare ca este oricand loc de un,,supliment” de surprize, la 2 sdptamani de la derularea
ARMEDICAs-atrimislatoate colegiilejudetenedintaraoadresa conform careiaorice creditareaevenimentului
este un FALS.

Daca a respecta legislatia romana in vigoare si prevederile Tratatului de aderare la U.E. constituie un
fals, atunci ne vedem obligati pe viitor sa incalcam tot ce inseamna legislatie pentru a fi siguri ca nu vom mai
fi acuzati.

Dr. Andrea Kovacs

Colgate

Sponsor Principal AMSPPR
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AMSPPR GHID OBLIGATII / PLA'!'I | CONTRACTE
DETASATI CELE 2 PAGINI DE MIJLOC

Asociatia Medicilor Stomatologi
e\l cu Practica Privata din Romania

IANUARIE ) FEBRUARIE ) MARTIE i
Declaratia 100 Trezorerie(trimestrial) Declaratia 204 persoane fizice asociate, venit Plata anticipata impozit an curent (trimestrial)
Viramente obligatii impozite taxe salarii (trim.IV) pe an precedent+Declaratia 200 persoane
DECLARATII SALARII ANGAJATI fizice
(pana in 25 ale lunii urmatoare) Fisa Fiscala 1, pentru colaboratori DECLARATII SALARII ANGAJATI
Declaratie CJASS sanatate DECLARATII SALARII ANGAJATI (pana in 25 ale lunii urmatoare)
Declaratie CAS pensie (pana in 25 ale lunii urmatoare) Declaratie CJASS sanatate
Declaratie somaj Declaratie CJASS sanatate Declaratie CAS pensie
Declaratie ITM Declaratie CAS pensie Declaratie somaj
CONTRIBUTII SOCIALE MEDICI Declaratie somaj Declaratie ITM
(pana in 30 a lunii in curs) Declaratie ITM CONTRIBUTII SOCIALE MEDICI
Contributie CAS, pensie sociald CONTRIBUTII SOCIALE MEDICI (pana in 30 a lunii in curs)
* (pana in 30 a lunii in curs) Contributie CAS, pensie sociala
Viza certificat membru CMDR, 20 ore EMC / an Contributie CAS, pensie sociald Contributie CJASS sanatate (trimestrial)
Cotizatii AMSPPR, CMDR * —
CHELTUIELI REGIE CABINET(lunar) Cotizatii AMSPPR, CMDR Cotizatii AMSPPR, CMDR
Energie electrica, termica, apa-canal, gunoi, CHELTUIELI REGIE CABINET(lunar) CHELTUIELI REGIE CABINET(lunar)
incinerare, telefonie fixa, mobild, service, etc. Energie electrica, termica, apa-canal, gunoi, Energie electrica, termica, apa-canal, gunoi,
incinerare, telefonie fixa, mobila, service, etc. incinerare, telefonie fixa, mobila, service, etc.
RATE DIVERSE banca, leasing, pensie
privatd, asigurare malpraxis, etc. RATE DIVERSE banc3, leasing, pensie RATE DIVERSE bancg, leasing, pensie
ASIGURARI DIVERSE bunuri, imobile, auto, etc. privata, asigurare malpraxis, etc . privatd, asigurare malpraxis, etc
Viza anuala autorizatie sanitara de functionare ASIGURARI DIVERSE bunuri, imobile, auto, etc. ASIGURARI DIVERSE bunuri, imobile, auto, etc.
Viza anualad medicina muncii ptr. personal Viz& anuald autorizatie sanitara de functionare Viz& anuala autorizatie sanitara de functionare
Contracte anuale - incinerare, service Viz& anuald medicina muncii ptr. personal Viz& anuala medicina muncii ptr. personal
- protectia muncii, etc. Contracte anuale — incinerare, service Contracte anuale — incinerare, service
Verificare electrosecuritate (la 6 luni) - protectia muncii, etc. - protectia muncii, etc.
Verificare electrosecuritate (la 6 luni) Verificare electrosecuritate (la 6 luni)
IULIE ' AUGUST ) SEPTEMBRIE '
Declaratia 100 Trezorerie(trimestrial) Plata anticipata impozit an curent (trimestrial)
Viramente obligatii impozite taxe salarii (trim.Il)
DECLARATII SALARII ANGAJATI DECLARATII SALARII ANGAJATI DECLARATII SALARII ANGAJATI
(pana in 25 ale lunii urmatoare) (pana in 25 ale lunii urmatoare) (pana in 25 ale lunii urmatoare)
Declaratie CJASS sénatate Declaratie CJASS sénatate Declaratie CJASS sénatate
Declaratie CAS pensie Declaratie CAS pensie Declaratie CAS pensie
Declaratie somaj Declaratie somaj Declaratie somaj
Declaratie ITM Declaratie ITM Declaratie ITM
CONTRIBUTII SOCIALE MEDICI CONTRIBUTII SOCIALE MEDICI CONTRIBUTII SOCIALE MEDICI
(pana in 30 a lunii in curs) (pa@na in 30 a lunii in curs) (pana in 30 a lunii in curs)
Contributie CAS, pensie sociala Contributie CAS, pensie sociald Contributie CAS, pensie sociala
Contributie CJASS sanatate (trimestrial)
Cotizatii AMSPPR, CMDR Cotizatii AMSPPR, CMDR —
CHELTUIELI REGIE CABINET(lunar) CHELTUIELI REGIE CABINET(lunar) Cotizatii AMSPPR, CMDR
Energie electrica, termica, apa-canal, gunoi, Energie electrica, termica, apa-canal, gunoi, CHELTUIELI REGIE CABINET(lunar)
incinerare, telefonie fixa, mobild, service, etc. incinerare, telefonie fixa, mobild, service, etc. Energie electrica, termica, apa-canal, gunoi,
OBLIGATII CU CALENDAR PROPRIU **¥ OBLIGATII CU CALENDAR PROPRIU **¥ incinerare, telefonie fixa, mobild, service, etc.
RATE DIVERSE banci, leasing, pensie RATE DIVERSE banca, leasing, pensie OBLIGATII CU CALENDAR PROPRIU **¥
privata, asigurare malpraxis, etc privata, asigurare malpraxis, etc RATE DIVERSE bancg, leasing, pensie
ASIGURARI DIVERSE bunuri, imobile, auto, etc. ASIGURARI DIVERSE bunuri, imobile, auto, etc. privata, asigurare malpraxis, etc
Viza anuala autorizatie sanitaré de functionare Viza anuala autorizatie sanitara de functionare ASIGURARI DIVERSE bunuri, imobile, auto, efc.
Viza anuald medicina muncii ptr. personal Viza anuald medicina muncii ptr. personal Viza& anuala autorizatie sanitara de functionare
Contracte anuale — incinerare, service Contracte anuale - incinerare, service Viza anuala medicina muncii ptr. personal
- protectia muncii, etc. - protectia muncii, etc. Contracte anuale — incinerare, service
Verificare electrosecuritate (la 6 luni) Verificare electrosecuritate (la 6 luni) - protectia muncii, etc.
Verificare electrosecuritate (la 6 luni)

LEGENDA * BIFATI OBLIGATIILE REALIZATE DIN LUNA RESPECTIVA
** ESTE POSIBIL CA TERMENELE DIN TABELE SA SE MODIFICE iN 2009

* ADAPTATI REALIZAREA DUPA CALENDARUL CABINETULUI



CABINET PRIVAT PERSOANA FIZICA
Sl AFI$A'[I-LE VIZIBIL IN CABINET

O CONCEPTIE PROPUSA DE DR. DIANA PASCALE CU SPRIJINUL AMSPPR ARAD $I CMDR ARAD

APRILIE

*

MAI

*

IUNIE

OBLIGATII CU CALENDAR FIX *¥

Declaratia 100 Trezorerie(trimestrial)
Viramente obligatii impozite taxe salarii (trim.|)
DECLARATII SALARII ANGAJATI
(pana in 25 ale lunii urmatoare)
Declaratie CJASS sénatate
Declaratie CAS pensie

Declaratie somaj

Declaratie ITM

CONTRIBUTII SOCIALE MEDICI
(pana in 30 a lunii in curs)
Contributie CAS, pensie sociala

Cotizati AMSPPR, CMDR

CHELTUIELI REGIE CABINET(lunar)
Energie electrica, termica, apa-canal, gunoi,
incinerare, telefonie fixa, mobila, service, etc.
RATE DIVERSE banc3, leasing, pensie
privatd, asigurare malpraxis, etc

ASIGURARI DIVERSE bunuri, imobile, auto, etc.
Viza anuala autorizatie sanitara de functionare
Viza anuald medicina muncii ptr. personal
Contracte anuale - incinerare, service

- protectia muncii, etc.
Verificare electrosecuritate (la 6 luni)

OBLIGATII CU CALENDAR FIX *

Declaratia 200 persoane fizice independente,
venit pe an precedent

DECLARATII SALARII ANGAJATI
(pana in 25 ale lunii urmatoare)

Declaratie CJASS sanatate

Declaratie CAS pensie

Declaratie somaj

Declaratie ITM
CONTRIBUTII SOCIALE MEDICI
(pana in 30 a lunii in curs)
Contributie CAS, pensie sociala

Cotizatii AMSPPR, CMDR
CHELTUIELI REGIE CABINET(lunar)
Energie electrica, termica, apa-canal, gunoi,
incinerare, telefonie fixa, mobild, service, etc.
RATE DIVERSE banc3, leasing, pensie
privata, asigurare malpraxis, etc
ASIGURARI DIVERSE bunuri, imobile, auto, etc.
Viza anuald autorizatie sanitara de functionare
Viza anuala medicina muncii ptr. personal
Contracte anuale — incinerare, service
protectia muncii, etc.
Verificare electrosecuritate (la 6 luni)

*

OBLIGATII CU CALENDAR FIX *¥

Plata anticipatd impozit an curent (trimestrial)

DECLARATII SALARII ANGAJATI
(péna in 25 ale lunii urmatoare)
Declaratie CJASS sénatate
Declaratie CAS pensie
Declaratie somaj
Declaratie ITM
CONTRIBUTII SOCIALE MEDICI
(péna in 30 a lunii in curs)
Contributie CAS, pensie sociala

Contributie CJASS sanatate itrimestrial)

Cotizati AMSPPR, CMDR
CHELTUIELI REGIE CABINET(lunar)
Energie electrica, termica, apa-canal, gunoi,
incinerare, telefonie fixa, mobild, service, etc.
RATE DIVERSE banc3, leasing, pensie
privata, asigurare malpraxis, etc
ASIGURARI DIVERSE bunuri, imobile, auto, etc.
Viza anuala autorizatie sanitard de functionare
Viza anuald medicina muncii ptr. personal
Contracte anuale — incinerare, service

- protectia muncii, etc.
Verificare electrosecuritate (la 6 luni)

OCTOMBRIE

NOIEMBRIE

OBLIGATII CU CALENDAR FIX *¥

Declaratia 100 Trezorerie(trimestrial)
Viramente obligatii impozite taxe salarii (trim.lll)
DECLARATII SALARII ANGAJATI
(pana in 25 ale lunii urmatoare)

Declaratie CJASS sanatate

Declaratie CAS pensie

Declaratie somaj

Declaratie [TM
CONTRIBUTII SOCIALE MEDICI
(pana in 30 a lunii in curs)

Contributie CAS, iensie sociala

Cotizati AMSPPR, CMDR
CHELTUIELI REGIE CABINET(lunar)
Energie electrica, termica, apa-canal, gunoi,
incinerare, telefonie fixa, mobild, service, efc.
RATE DIVERSE banc3, leasing, pensie
privata, asigurare malpraxis, etc
ASIGURARI DIVERSE bunuri, imobile, auto, etc.
Viza anuala autorizatie sanitara de functionare
Viza anuala medicina muncii ptr. personal
Contracte anuale - incinerare, service

- protectia muncii, etc.
Verificare electrosecuritate (la 6 luni)

DECEMBRIE

OBLIGATII CU CALENDAR FIX *

Regularizare impozit an precedent
Regularizare contributie CJASS an precedent

DECLARATII SALARII ANGAJATI
(pana in 25 ale lunii urmatoare)
Declaratie CJASS sanatate
Declaratie CAS pensie
Declaratie somaj
Declaratie ITM
CONTRIBUTII SOCIALE MEDICI
(pana in 30 a lunii in curs)

Contributie CAS, Eensie sociala

Cotizatii AMSPPR, CMDR
CHELTUIELI REGIE CABINET(lunar)
Energie electrica, termica, apa-canal, gunoi,
incinerare, telefonie fixa, mobila, service, etc.
RATE DIVERSE banc3, leasing, pensie
privata, asigurare malpraxis, etc
ASIGURARI DIVERSE bunuri, imobile, auto, etc.
Viza anuald autorizatie sanitara de functionare
Viza anuala medicina muncii ptr. personal
Contracte anuale - incinerare, service
protectia muncii, etc.
Verificare electrosecuritate (la 6 luni)

OBLIGATII CU CALENDAR FIX *¥

Plata anticipata impozit an curent (trimestrial)

DECLARATII SALARII ANGAJATI
(pana in 25 ale lunii urmatoare)
Declaratie CJASS sanatate
Declaratie CAS pensie
Declaratie somaj
Declaratie ITM
CONTRIBUTII SOCIALE MEDICI
(pana in 30 a lunii in curs)
Contributie CAS, pensie sociala

Contributie CJASS séanatate itrimestrial)

Cotizati AMSPPR, CMDR
CHELTUIELI REGIE CABINET(lunar)
Energie electrica, termica, apa-canal, gunoi,
incinerare, telefonie fixa, mobild, service, etc.
RATE DIVERSE banc3, leasing, pensie
privatd, asigurare malpraxis, etc
ASIGURARI DIVERSE bunuri, imobile, auto, etc.
Viza anuala autorizatie sanitaré de functionare
Viza anuald medicina muncii ptr. personal
Contracte anuale - incinerare, service

- protectia muncii, etc.
Verificare electrosecuritate (la 6 luni)
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JURIDIC

DREPTURI FUNDAMENTALE

incepand cu acest numir redactia revistei noastre va prezenta si prelucra pentru cititori cateva drepturi
fundamentale ale cetatenilor Romaniei, drepturi prevazute in Constitutia adoptata in 2003 si identice cu drepturile
cetatenilor din UE. Printre aceste drepturi se numara: dreptul lalibertatea de exprimare, dreptul la secretul corespondentei,
dreptul la asociere, dreptul la dubla jurisdictie, dreptul de a se raspunde petitiilor, etc. Multe dintre aceste drepturi nu sunt
cunoscute, nu ni le aparam si au fost si sunt incalcate de institutiile publice.

DREPTUL LIBERTATII DE EXPRIMARE...

...este un drept comun al cetatenilor din societatile civilizate considerat firesc si implicit acolo unde el nu a fost limitat si interzis
ani de zile de regimuri diktatoriale. In tarile din centrul si estul Europei este o valoare fundamentald mai ales dupa prabusirea
regimurilor comuniste, trecut in care orice alte opinii decat adevarurile oficiale, unice, monopoliste si sustinute propagandistic
de absolut toate mijloacele de comunicare in masa erau interzise. Exprimarea libera era posibila doar in cercuri restranse si de
mare incredere (familie, prieteni) orice alte opinii liber exprimate in scris in publicatii si / sau in audiovizual fiind considerate de
regim periculoase si destabilizatoare a ordinii,firesti” stabilite de dictatura clasei proletare. Nume ca Soljenitin, Havel, Walesa spun
totul...

IN EUROPA....

...dupa cel de-al 2-lea Rézboi Mondial in 1948 a fost adoptata Declaratia Universala a Drepturilor Omului avand in vedere ca
si in tari Central europene ca Italia sau Germania libertatea de exprimare a fost cenzurata si sanctionata inclusiv cu internarea
in lagare. Dupa 2 ani, in 1950, conturarea si finalizarea oficiald a dreptului la libertate de exprimare a fost prevazut in Conventia
europeana a drepturilor si libertatilor fundamentale ale omului adoptata la Roma, urmata de infiintarea in 1954 a Comisiei
Europene pentru Drepturile Omului. Organismul de supraveghere al acestor prevederi s-a infiintat in 1959, Curtea Europeana
pentru Drepturile Omului cu sediul la Strasbourg la care multi cetdteni, inclusiv romani au apelat cu succes. Conventia a fost
ratificata de Romania abia in 1994...

IN ROMANIA...

...dreptul la libertate de exprimare este legiferat in dreptul constitutional la opinie prevazut si garantat in articolul 30 din noua
Constitutie aRomaniei adoptatd prin referendum in 2003 : “libertatea de exprimare a gandurilor, a opiniilor sau a credintelor
si libertatea creatiilor de orice fel, prin viu grai, prin scris, prin imagini, prin sunete sau prin alte mijloace de comunicare in
public, sunt inviolabile.” Acest drept s-a reflectat si se reflecta in toate legile ulterioare cat si in bogdtia infinita de opinii despre
toate aspectele exprimate in mod liber si fard teamd incepand cu presedintia, cu senatorii si deputatii pana la opinia somerilor sau
persoanelor cu dizabilitati . Din tot acest mozaic fiecare cetdtean este la randul sdu liber sa selecteze, sd aleaga ce considera cd
este mai corect si mai adevarat, fara a dusmani pe nimeni personal pentru alte opinii si / sau a considera orice alte pareri diferite
ca,destabilizatoare”....

IN CMDR...
...Consiliul National al CMDR a considerat necesar si important a introduce dreptul libertatii de exprimare in Regulamentul de
Organizare si Functionare a CMDR, avand in vedere tristele experiente anterioare in care participantilor la Consiliile Nationale
ale CMR (Legea 74 / 1995) si ale CMDR (pe vremea Legii 308 / 2004) li s-a interzis direct si in public dreptul la exprimare cu
metoda ,pumnului in gura” a conducatorilor de sedinte. Prin urmare dreptul membrilor CMDR este prevazut si garantat pentru
orice eventualitate in Regulamentul de Organizare si Functionare a CMDR, Sectiunea 2 articolul 13 (h), dreptul de a-si exprima
in mod liber opiniile in toate structurile CMDR”

EXCEPTII INDIVIDUALE...

Toata aceasta scurta istorie a dreptuluila libertatea de exprimare in Europa, in Romania siin CMDR este bine sa fie stiuta
de toti cititorii in perspectiva evolutiei din ultima jumatate de an din CMDR unde unii lideri considera (dupa ingrozitorul
»model” al anilor ‘50) orice exprimare libera a opiniilor ca,ilegalitate, depasire de atributii, abatere disciplinara, atitudine
scandaloasa si destabilizatoare”. in demonstrarea afirmatiilor de mai sus citam cateva documente CMDR. Adresanr. 1418
/ 09.06.2008 pagina 2 distribuita tuturor membrilor Consiliului National al CMDR care contine urmatoarele afirmatii: pagina 2,
paragraful 7, randurile 1, 2, 3,, adresele ilegale pe care le trimite si care ii depasesc atributiile”, paragraful 9, randurile 1si, 2 ,Orice
alta adresa in afara acesteia este ilegala”, uriasa gogomanie prin care facem cunostinta cu detinatorul ,adevarului absolut’, un
fel de Dumnezeu coborat printre noi... ingtiintarea nr. 1507 / 23.06.2008 distribuita tuturor membrilor Consiliului National al
CMDR care contine urmdtoarele afirmatii uluitoare si de sorginte diktatoriald:"..sa nu mai trimita corespondenta paralela cu cea
a CMDR din initiativa proprie catre alte Consilii Judetene....aceasta corespondenta este considerata depasire de atributii si

reprezinta grave abateri disciplinare care produc destabilizare” ()

27

CAT DE GRAV ESTE...

...ca in anul 2008 si in Uniunea Europeana membrii CMDR sa fie anchetati, hartuiti si sanctionati in final de Comisia
Superioara de Disciplina a CMDR (pe baza de documente de felul celor de mai sus) pentru delict de opinie, cu violarea dreptului
fundamental, constitutional si legal al libertatii de exprimare, lasdam pe cititori sa aprecieze ei insisi.

A permite insa ca astfel de precedente sa nu fie semnalate si corectate, a permite ca astfel de actiuni sa prinda radacini, sa
devina o traditie, sa dea lastare si ramuri constituie o asistare pasiva la anularea democratiei.

Dr. Voicu A. David
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Doua mere, doua pere,
ce se da nu se mai cere.

coNTUL CURENT MARIT in EURO
dobanda anuala neta incepand de la 4%

Banii tai raman la tine, cu un profit efectiv de cel putin 424, de care nu se
atinge nimeni. Ai acces nerestrictionat la bani, nu platesti impozit pe venit si,
in plus, ai o dobindi MARITA:

- intre 1.000 - 25.000 EURO - 494
-intre 25.000 -100.000 EURO - 4,50%

- peste 10o.000 EURO - 5o

wiww. bancatransilvania.rag




TRIBUNA CMDR

AGN A CMDR - FOTOREPORTAJ O NOUA SANCTIUNE iN CMDR!

Parcurgand Regulamentul Comisiilor de Disciplind al CMDR publicat in
M. Of. Din mai 2008 cititorii avizati si cunoscatori ai Legii 95 / Xlll si ai ROF a CMDR
pot fi socati de cateva prevederi din Regulament care nu se regasesc in Lege
si Regulament! Printre acestea enumerdm pentru inceput aparitia a inca unei
sanctiuni ! Va prezentam Legea si reglementdrile CMDR in ordinea aparitiei lor:

LEGEA 95 / XIll Exercitarea profesiei de medic dentist, organizarea
si functionarea Colegiului Medicilor Dentisti din Romania publicata in
Monitorul Oficial al Romaniei nr. 372 din 28 aprilie 2006
CAPITOLUL IIl,SECTIUNEA a 6-a - Raspunderea disciplinara

Art. 531. - (1) Sanctiunile disciplinare sunt:

a) mustrare;

b) avertisment;

c) vot de blam;

d) interdictia de a exercita profesia ori anumite activitati medico-dentare pe o
perioada de la o luna la 6 luni;

e) retragerea calitatii de membru al Colegiului Medicilor Dentisti din Romania.
Regulamentul de organizare si functionare a Colegiului Medicilor Dentisti
din Romania, publicat in Monitorul Oficial, Partea | nr. 487 din 20 iulie 2007
CAPITOLUL VI, SECTIUNEA 1 - Abaterile disciplinare

Art. 92.- (1) Sanctiunile disciplinare sunt:

a) mustrare;

b) avertisment;

c) vot de blam;

d) interdictia de a exercita profesia ori anumite activitdti medico-dentare pe o
perioada de la o luna la 6 luni;

e) retragerea calitatii de membru al Colegiului Medicilor Dentisti din Romania.
Regulamentul de organizare si desfagurare a activitatii comisiilor de disciplina
ale Colegiului Medicilor Dentisti din Romania publicat in: Monitorul Oficial
nr. 382 din 20 mai 2008
CAPITOLUL | - DISPOZITII GENERALE
Art. 9 — Sanctiunile disciplinare sunt:
a)mustrare
b)avertisment
c)vot de blam
d)interdictia de a exercita profesia ori anumite activitati medico-dentare pe o
duratd de la o luna la 6 luni
e)interdictiade amai candida si de amaiface parte din organele de conducere,
pana la radierea sanctiunii, pentru cele prevazute la lit. b), c) si d)

f) retragerea calitatii de membru al CMDR;

Legiuitorul roman, adica Parlamentul Romaniei a specificat in mod |29
expres in Legea 95 / Xlll 5 sanctiuni, care se regasesc in oglindd si in ROF adoptat
intr-una din Adundrile Generale Nationale ale CMDR din 2007, fara nici o addugire
de genul etc, si altele, s.a.m.d. afirmatii care ar fi permis organelor colective de
conducere ale CMDR sd stabileasca orice si oricand.

Cu toate acestea, in mod inimaginabil si in mod contrar legii
specifice Consiliul National al CMDR a adaugat in 2008 a 6-a sanctiune
disciplinara (interdictia de a mai candida si de a mai face parte din organele
de conducere, pana la radierea sanctiunii, pentru cele prevazute la lit. b),
c) si d)) considerandu-se, incredibil, mai presus de Parlamentul Romaniei
si avand abilitarea divina de a completa legea ! Nu putem sa nu mentiondm
faptul cd documentul a fost adoptat in sedinta CN in lipsa avocatului CMDR de un
organism de conducere format din membri fara nici o pregdtire juridica, si in fazele
urmatoare de redactare si de predare la Monitorul Oficial avizarea juridica lipsind
cu desavarsire.

Nuin cele din urma sanctiunea prin continutul sau reprezinta un abuz
grav de incalcare si confiscare a drepturilor civile prevazute in Constitutia
Romaniei (art. 36, 37, respectiv dreptul de a alege si de a fi ales) si care sunt
rezervate de justitie, dupa ani de procese, doar marilor criminali... in acelasi spirit
Consiliul National al CMDR poate adopta orice fel de decizii anticonstitutionale si /
sau contrare altor legi organice in vigoare de genul adaugarii de taxe, de impozite,
de ridicare a pasaportului, de depunere de sechestru pe proprietate, de retragere a
permisului de conducere, etc., etc. CN al CMDR fard un consilier juridic responsabil
. . . si pregatit in mod corespunzator se poate compromite oricand in continuare prin
O colectie de caricaturi de la ,f\GN ACMDR  jacizii nelegale, publicate (culmea) in Monitorul Oficial al Romaniei, decizii care
2008 in Buletinul ,Quo Vadis”nr.6 /2008. |+ constitui deliciul si batjocura cetatenilor cu pregatire juridics.

CMDR, incotro ?

Dr.Voicu A. David
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Tel.ffax: 0266-215767, 0722-301402

E-mail: office@medicalpartnerro
laser@medicalpartnerro

Website: www.medicalpartner.ro
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AGORA

STOMATOLOGUL PRIVAT $1 STATUL (XXXI)
DIN IMPOZITELE NOASTRE...

Stiati ca din impozitele noastre
sunt platiti: presedintele Romaniei, con-
silierii prezidentiali, SPP, senatorii, depu-
tatii, ministrii, secretarii de stat, angajatii
Guvernului, angajatii Parlamentului, pre-
fectii, primarii, consilierii judeteni, muni-
cipali, orasenesti si comunali, angajatii
primariilor ?

Stiati ca din impozitele noastre
sunt platiti: invatamantul, sanatatea, cul-
tura, armata jandarmeria, politia, pompi-
erii, SR, SIE, inspectia sanitara, inspectia
mediului, inspectia muncii, garda de me-

diu, protectia consumatorului, consiliul
Concurentei, CNSAS, judecatorii, procuro-
rii, grefierii, angajatii justitiei, curtea con-
stitutionala, granicerii, vamesii, gardienii
publici?

Stiati ca din impozitele noastre
sunt platiti: Administratia Financiara, Gar-
da Financiara, Curtea de Conturi, ambasa-
dorii, consulii, atasatii culturali, veteranii,
deportatii, handicapatii, revolutionarii,
contributiile la ONU, UNESCO, FMI, NATO,
UE...?

Stiati ca din impozitele dumnea-

voastra sunt platiti 6 milioane de pensio-
nari?

Toti acestia si inca multi pe care
nu i-am citat sunt platiti din impozitele si
taxele noastre.

Cand ne vom exercita drepturile
de,angajatori”al tuturor acestora ?

AICI SUNT BANII DUMNEAVOASTRA !
CE CITIM IN PRIMUL BULETIN INFORMATIV AL CMDR ?

Probabil toti cei circa 15.000 de membri ai CMDR au
primit prin posta la inceputul lunii noiembrie primul Buletin
Informativ al CMDR continand 30 de pagini pline de infor-
matii importante despre realizarile CMDR din anul 2008...

Din cele 30 de pagini, primele 25 de pagini adica 80%
se ocupa de persoane, si anume: procesul verbal al AGN din
10.10.2008, Decizia nr. 1 de revocare din functie a Secretarului
General, Decizia nr. 2 de alegere a noului Secretar General inte-
rimar, Decizia nr. 3 de incetare din functie a Presedintelui si de
anuntare a noului Presedinte interimar, deciziile Comisiei Supe-
rioare de Disciplinad nr. 1 de sanctionare a dr. Dan F. Grigorescu,
nr. 2 de sanctionare a dr. Vlad C. Deac, nr. 3 de sanctionare a dr.
Voicu A. David, nr. 5 de sanctionare a dr. Carmen M. Dehelean, nr.
6 de sanctionare a dr. Marton G. Pantel, etc. CEEA CE SE IGNORA
IN MOD PROBABIL VOIT LA SANCTIUNI ESTE CA NICAIERI IN BU-
LETINUL INFORMATIV NU SE PRECIZEAZA CA NICI O SANCTIUNE
NU ARE CARACTER DEFINITIV, TOTI MEDICII SANCTIONATI EXER-
CITANDU-SI DREPTUL LEGAL DE CONTESTATIE LA FORUL SUPE-
RIOR SI AVAND PE ROL ACTIUNI DE ANULARE IN CONTENCIOS
ADMINISTRATIV A SANCTIUNILOR 1N JUSTITIA ROMANA.

Daca tinem seama de proportia procentuala a proble-
melor prezentate se pare ca in anul 2008, care s-a cam terminat,
principala actiune (in proportie de 80 %) a constituit pentru
CMDR indepartarea si / sau sanctionarea catorva persoane,
nu din intamplare membri AMSPPR, devenite ,,inamici pu-
blici” si,,perturbatori ai linistei” generale impusa cu diferite

mijloace in CMDR. Pentru a cita un autor celebru, Gerald Mes-
sadie ,Suntem intotdeauna Diavolul altcuiva”..

in celelalte 5 pagini din Buletinul Informativ, (adica
in 20 %) se prezinta restul activitatilor, respectiv:1 pagind este
o prezentare generald a CMDR, 2 pagini sunt propunerile pen-
tru CoCa si Norme 2009, 1 pagina este o scrisoare catre MSP, iar
1 pagina constituie o lista cu realizarile CMDR...din 2008...
Dintre acestea mentiondm pe cele mai importante... votarea in
2007 (!) de AGN a editiei a 3-a a ROF, Ordinul 1338 din 2007 (!)
referitor la creditarea cabinetelor, publicarea a inca unei editii
in 2007 (!) a Regulamentului EMC, Continutul trusei de urgente
din 2007 (!), punerea la punct a sistemului SIUI (?),infiintarea in ?
judete a unitatilor de urgente medico-dentare finantate de UPU
(X-Files ?), etc.

Cateva realizari citate se cer amintite si anume: finaliza-
rea si adoptarea procedurilor terapeutice pentru stomatologia
generala, pentru ortodontie si pentru chirurgie OMF, Regula-
mentul Comisiei Superioare de Disciplina (? Dar a celor teritoria-
le?).

O intrebare logica pe care si-o poate pune oricine
este daca si fondurile centrale ale CMDR s-au utilizat in 2008
tot in aceeasi proportie extraordinara de 80 % - 20 % ?

Dr. Voicu A. David

WRIGLEY

ORAL HEALTHCARE

Sponsor AMSPPR

PROGRAMMES

33

I nr.6 « 2008 | Viata Stomatologica




choose perfection

AT Fidelis - Performantd maxima in medicina dentara

Revolutionarea medicinei dentare

AT Frdets taew: party it uitima peowratie de siciomy Lo oty pdicins
dentard Ftina. Afind dowh lisers oomsiderade 3 11 pete mai B Bbr-m singer
sistam, wofi pated reafiza cels mal revohifionare trataments din mediins
MITMEMWHH@EMMW'
priepararee fesitulst chr, i extinda capabitates pentru manevry chiregsle pe
esut muale. svind scum cof mal rafisal g schzul mpuls ¢ rate reptitive
rescufe. Laserul sba de b NEYAG meslizeard procsdnl endodontios
chinuryicale § esfetice fd probleme. Ambele lssere w inoorporath telinslogia
V5P, care ssigardl interastiti tawar costrotate g constante, uiflizind opo modan
o0 il sebectibia fird procesdont.

In primul rand Comfort si Securitate
BT Fitalts include ool mal oy famich gcreme) pandry mevigers e Mid Comfert,

Prograniele sale de tratamest presetate §i Faciltifle de stecars conferd im
managomen inedit al tratamentulul. Selectanes seliior corecty de trotmmant

The Higl

1est Performance. Best Made Laser Systems

# foat vacinctadd el upanrif Mndhel s Avanisat cenber utiirstoeilor peibitates
de 3 resizh rupi 3 cu precicie procadurila prin interfatt £ care ciiprings toate
setirile, AT Fidefis oferd prin constictio 52 dnberfats Graficd pewtru Efectul pa
precian riferitare bn efuctile intarsadioest baser-fuset pe i ce setile wunt
schimbnty Pantru un comfurt imbundE§iL pedala de actionars & feseruil la AT
Fitelis este wiretess, Din momert oz tehnologia E50 sthgrd in smester perfect
w50, AT Fidefts i necesTld surse exturmse de &8 530 il coes co Tl pormeile 52
lie an echiparment tokal mobil

Posibilitati nelimitate!

bustark & pesibiftaten do & resken eete mai variate dratomente denture pe
Nemuburk harw 4 o, prute)) de anenene g6 va Adduge]) m upgrade ssteli, Acesi
wpgrade v va perite s cesizati iratznenty estation cave wariazi de la wpiars
fuciad i rjovenare i (ratumenté vacular faciafs,

in the World

e

G

LS

| i

.

Distribuitatul FOTONA® 3.C. Medical Portnar SRL Tel fax: 0266 216767, Mob. 0727312 805, 0727 312393, www.medicalpartner.ro




SC MEDICAL PARTNER SRL Tel.ffax: 0266-215767 .f

Str, Eltetdkat Nr. 31 Mobil: 0727-312805, 0727-312993

535600 Odarheiu Secujese E-mail: laser@medicalpartnerro =4 MEDICALF. :‘E m)
Harghita, Roménia Website: www.medicalpartner.ro e ot

[ N

~ ~a =~ | Degreé K este liderul produselor de iluminare
degre K

v in domeniul medicinei dentare si in chirurgie.
Les MATTRES DE LA LUMIERE IGIENIC « LUMINA PERFECTA « ERGONOMIC « ECONDMIC
=

LOLe cu 4 LED-uri este o lampa chirurgicala, ce deserveste iluminarea ‘
campului operator a dentistulul sau chirurgulul. Conform standardelor

in vigoare (IS0 9680) LOLe ilumina perfect aria de interventie si eliming
dezavantajele lampilor chirurgicale conventionale.

o §30S
[ — ._l J -

Candelio 1.0 ofera lumina de zi (6500 K), fara umbra pentru aria
operatorulu,

Caniliiie 10 inseamna solutia ideala si economica a lampilor medicale
standardizate (EN 12464-1) |a calitatea si deignul estetic degré K.

. Lunuimaa-da urﬂé 980 + m nm
Puterea optica max. 15 W tpimda mﬁui}
Aum&mmm Laser Handpiece
rizeaza apa simultan cu raza laser

— Twiny Peaks
50 mW spectru rosu
+ 150 mW spectru infrarasy

Bilight

30 mW spactru rosu
+ 2-500 mW spectru
infrarosu

+ raglarea dozei in intervalul 0.1-99.9.J
(pentru tratamente a nervilar)

» accumulator incorporat

+ posibilitatea cuplarii dusului laser
sau capul infrarosu de 500 mW



Calitatea ne recomanda

Performant si sigur din punct de vedere igienic!
* recipient de capacitate mare pentru lichid (300 ml) usor

de umplut, chiar si in timpul tratamentului f = Ry .
g ]

* bestseller-ul mondial intre generatoarele de ultrasunete are 1 H3 o "
de acum un sistem de cldtire intern. Asta inseamnd mai multa Aparat inlcusiv J
autonomie, precizie mai mare, performante mai bune 6 instrumente:

e sistemul "Color coding" pentru sigurantd maxima fn Nr. 1 H3, )
utilizarea vérfurilor 1 blistera 4 pile ¥

] }‘ | r.i . .:
[[lini LED
Lampa de polimerizare fara cablu
® putere 1.250 mW/cm3 cu conductor lumind standard 7,5 mm si ecran protectie

e 3 programe: standard, puls, soft start
e spectru de lumina 420 - 480 nm

® nu are nevoie de ventilator datorita emisiei controlate de lumina
e radiometru integrat
* afisaj nivel de Tncarcare acumulator

e carcasa din aluminiu eloxat

JERVOTOME

Electrosurgery o Unit

Aparat electro-chirurgical de inalta frecventa
* folosit la incizii i excizii (de pilda degajarea cavitdtilor gingivale sau a dintilor)

¢ reglaj continuu al timpului de coagulare E m" - —

® piesa de mana autoclavabild separat sau Tmpreuna cu cablul piesei de mana

Suprasson®P5 BOOSTER

Generator de ultrasunete multifunctional

e selectie Tntre 4 tipuri de aplicatie — de la aplicatii uzuale pana la
aplicatii complexe

¢ suprafete netede, usor de curdtat

¢ design ergonomic si functional

¢ dimensiuni minime - performante maxime

>

..,d_g..!' radiusmed _MEDICAM 3

i BEM - intarnaticnal
pile
10 021/20618 21  0230/520087 0232/225276  021/317 2102 0264/59 10 34
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Aparat inlcusiv 8 instrumente:
Nr. 1, 2, 10P, 10X, 1 blister a 4 pile m
dental

SC Acteon Dental SRL ¢ str. Constantin Roman Vivu, nr. 84, ap.22 ® Bistrita - 420024, jud. Bistrita-Nasaud
Tel./Fax: 0263-236076 (Informatii numai pentru distribuitori!) ® telefon mobil 0743-558819  mail@acteon-dental.ro ® www.acteon-dental.ro

: Sisteme profesionale prtru endo, paro,boflm
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*Valabil din 01.11. pand la 31.12.2008, respectiv in limita stocului.



JURIDIC

PROCEDURA DE MEDIERE IN MATERIE CIVILA
S| COMERCIALA IN STATELE UNIUNII EUROPENE

Medierea in materie civild se afla in raport gen - specie fata de mediere in sens larg,
adica in orice materie care este susceptibild de a fi supusa procesului de mediere. Medierea ca
institutie juridica lato sensu poate fi definita ca o forma alternativd de rezolvare a conflictelor
n care o terta persoand, mediatorul, asista partile implicate in disputd sau negociere pentru
ca acestea sa ajunga la rezolvarea conflictului in modul acceptat de ele insele prin acord
reciproc.

Fiind una dintre formele de manifestare a conceptului mailarg de metode alternative
de rezolvare a disputelor, ADR - alternative dispute resolution — se impune sa mentiondm ca
ADR cuprinde diferite metode de a rezolva dispute civile altfel decat pe calea normala a unui
proces desfasurat in fata instantelor de judecata’.

Prin insasi natura finalitatii procesului de mediere, redatd formal prin sintagma win
- win, in opozitie cu formula clasica specifica unei proceduri judiciare win - loss, medierea
reprezinta o forma de justitie restaurativd. Atat conceptualizarea, cat si institutionalizarea
justitiei restaurative sunt legate terminologic si faptic de implicarea Consiliului Europei, pe de
o parte si a Uniunii Europene, pe de alta parte.

In materia medierii conflictelor civile si comerciale, cadrul normativ european este
structurat pe urmatoarele documente:

=  Recomandarea nr. 10/2002 a Comitetului de ministri al Consiliului Europei privind medierea in materie civilg;

= (artea alba asupra metodelor alternative de rezolvare a disputelor in materie civila si comerciala adoptata de Comisia
Comunitatilor Europene la 19 04 2002;

=  Codul european de conduita a mediatorilor, adoptat la 02 07 2004.

= Directiva 2008 / 52 / EC a Parlamentului European si a Consiliului Uniunii Europene privind anumite aspecte ale medierii in

materie civila si comerciald, adoptatd la 21 mai 2008.

Subliniem faptul ca primul act normativ comunitar in materie este reprezentat de Directiva nr. 52, care reglementeaza cu forta
juridica de drept pozitiv acest domeniu. Medierea in materie civild si comerciala se inscrie intrutotul sferei dreptului privat, despre al carui
rol se apreciaza?® ca este acela de a fixa, a indrepta aranjamentele formale ale partenerilor prin care dau forma activitatii si raporturilor lor
obligationale, ceea ce reprezinta un aspect determinant in mentinerea ordinii de drept. Originara din SUA, medierea s-a impus si pe plan
european ca alternativa de rezolvare a disputelor de natura civila si comerciala, prin caracterul sdu pragmatic, dinamic si eficient.

Medierea reprezinta o cale procedurald voluntara si confidentiald prin care pdrtile incredinteaza solutionarea disputei
dintre ele unui tert neutru si impartial, care se numeste mediator®.

De esenta procedurii medierii este capacitatea mediatorului de a reorienta partile una catre alta, nu prin a le impune
reguli, ci pentru a le ajuta sa obtina si sd imparta perceptia raporturilor dintre ele, sa isi inteleaga propria lor situatie, astfel incat ele insele
sa decida asupra acesteia.

Pentru partile raportului juridic din care s-a nascut conflictul, medierea, ca proces, nu este altceva decat oportunitatea de a
gasi solutii la problemele lor pe temeiul colaborarii si intelegerii mutuale si constructive, astfel incat ele insele sa contribuie la stingerea
conflictului?.

Procedura medierii este, prin insasi finalitatea procesului ca forma de metoda alternativa de rezolvare a disputelor,
esentialmente necontencioasd, dar reprezintd una dintre formele de justitie privata.

Directiva UE nr. 52/ 2008 - analiza de continut

Aceastd directiva a fost conceputd in asa fel incat medierea sa poata aduce o solutie extrajudiciara economica si rapida litigiilor 37
in materie civild si comerciala (cu sau fara element transfrontalier dar mai ales in acest din urma caz) prin intermediul procedurilor
flexibile, adaptate partilor. Acordurile tranzactionale rezultate in urma aplicérii procesului de mediere sunt considerate susceptibile de a
fi executate in mod voluntar iar partile pot pastra o relatie amiabila si durabila dupa incheierea procedurii de mediere®.

Corolarul juridic al directivei este dat de principiul liberului acces la justitie, la care medierea trebuie sa contribuie in mod direct
si esential; procedura medierii fiind perceputa nu ca o alternativa la justitie, ci ca una dintre formele de infaptuire a justitiei, de rezolvare
a litigiilor.

Din punct de vedere structural directiva contine zece articole, care se prezinta astfel:

Art. 1 Obiective si scop; stabileste inca din primul aliniat accesul la justitie ca obiectiv major al directivei, punctand asupra
relationdrii temeinice ce trebuie sa se stabileasca intre regulile de procedura civila si mediere. Se precizeaza campul de aplicare a
directivei la materia civila si comerciald, in sensul cd toate statele membre vor fi legate de prevederile acestei directive, cu exceptia
Danemarcei.

Conceptual, acest articol stabileste ab initio ca:

- liberul acces la justitie presupune de plano accesul la mediere, in egald masura;

- regulile normative asupra medierii trebuie sa fie stabilite in deplin acord cu regulile de procedura civil3;

- domeniul de aplicare nu poate excede materiei civile si comerciale, lato sensu.

Art. 2 Dispute transfrontaliere; defineste disputele transfrontaliere si incurajeaza rezolvarea acestora prin recurgerea partilor
la mediere.

Art. 3 Definitii; contine definitii importante, precum:

- medierea se refera la orice proces, indiferent de modul in care acesta este denumit in fiecare stat membru, in care doua
sau mai multe parti implicate intr-o disputd sunt asistate de cdtre o a treia parte pentru a ajunge la un acord asupra chestiunii ce face
obiectul disputei, fara deosebire fatd de modul in care procesul a fost initiat, anume de parti, de instantd sau in temeiul unei norme
prevazute in legislatia unui stat membru; demersurile intreprinse de instanta, in cadrul procedurilor judiciare, de a incerca rezolvarea
litigiului prin intelegerea partilor nu cad sub incidenta acestei definitii;

T University of Oxford, Dictionary of law, 6th ed., Oxford University Press, New York, 2008, p. 338 (pentru definitia medierii) si p. 28 (pentru definitia ADR).

2 M. Baheri, International Contracts and National Economic Regulation — Dispute Resolution through International Commercial Arbitration, Kluwer Law International, 2000.
31D Terta, Consideratii privind “procedura medierii”, in Revista de Drept Comercial nr. 3/2002, p. 50.

4 Ibidem.

% N. Voiculescu, Medierea conflictelor, Ed. Universitatii Titu Maiorescu, Bucuresti, 2007, p. 19.
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- mediator desemneaza o a treia parte care efectueaza / sustine procesul de mediere, indiferent care ar fi denumirea sau
profesia acestei persoane in statul membru respectiv si indiferent de modul in care aceasta persoana a fost desemnata ori sesizata sa
asiste procesul de mediere. Din aceste reglementari trebuie retinut cu valoare de principiu ca medierea, ca forma de realizare a justitiei,
este incredintatd ca procedura unui profesionist, numit mediator, iar ca proces in sens material, prin care se poate ajunge la un acord,
medierea este incredintata partilor insesi, asistate de mediator®.

Art. 4 Asigurarea calitatii procesului de mediere; se referd la calitatea procesului de mediere, care poate fi asiguratad, atat la
nivel comunitar, cat si national, prin satisfacerea si implementarea in statele membre a doud coordonate:

- codurile deontologice, de conduita a mediatorilor (art. 4 alin. 1);

- pregdtirea profesionald a mediatorilor (art. 4 alin. 2).

Adoptarea voluntara a codurilor deontologice in cadrul asociatiilor profesionale ale mediatorilor este incurajata la nivel
comunitar, considerandu-se ca in acest mod se asigura calitatea actului de mediere’.

Organizarea si implementarea pregadtirii profesionale a mediatorilor trebuie sa fie asigurate la nivel national, asa incat sa se
ofere partilor garantia ca recurg la serviciile unor profesionisti, competenti in efectuarea unui act de mediere de calitate.

Art. 5 alin. 1 Trimiterea la mediere; reglementeaza competenta instantei judecatoresti, in sensul ca aceasta poate:

- invita pdrtile sd supund litigiul adus in fata curtii procedurii de mediere, pentru a fi rezolvat;

- cere partilor sa participe la o sedinta de informare asupra procedurii de mediere, asa incat ele insele sa poatd opta pentru
acest mod de rezolvare a disputei.

Tn art. 5 alin. 2 se stabileste raportul firesc intre norma de drept comunitar si norma nationala in materie.

Adoptarea legislatiei nationale in domeniul dreptului procesual civil reprezinta o prerogativa exclusivd a statului membru, cu
exceptia obligatiei acestuia ca prin dreptul pozitiv creat sa nu contravina principiilor fundamentale de drept european®.

In baza acestor considerente prevederile din aceasta directiva, care nu pot aduce prejudicii legislatiilor nationale, lasa la
aprecierea statelor membre adoptarea normelor potrivit carora un litigiu va fi supus spre rezolvare procedurii de mediere in temeiul
unei norme imperative (obligatorie) sau dispozitive (la aprecierea partilor).

Rezulta ca legislatia nationala poate fi diferita de la un stat membru la altul, partile putand recurge la mediere sub imperiul legii
sau prin propria lor vointa dar sub nici-o forma nu trebuie adusa atingere principiului liberului acces la justitie, cu precadere cand ar fi
incidenta situatia in care una dintre pdrti este rezidenta a altui stat membru decat cel al instantei nationale. Asadar un conflict poate fi
solutionat prin mediere la invitatia sau dispozitia instantei, in temeiul unei norme legale, prin decizia partilor.

Art. 6 Executarea acordului de mediere; cuprinde dispozitii privitoare la executarea acordului de mediere.

Atat din perspectiva dreptului, cat si din perspectiva psihologiei si a stiintelor comunicarii, incheierea acordului de mediere®
reprezinta etapa finald cea mai sensibild a procesului de mediere, singura care face distinctia intre o mediere reusita si una esuata.
Abordarea in termeni juridici a acestei etape finale a procesului de mediere nu presupune numai incheierea valida a acestui veritabil
contract, ci si executarea obligatiilor asumate de cdtre parti.

Ca si in cazul hotdrarilor judecatoresti si a celor arbitrale, chestiunea executarii este cu atat mai fragila in cazul finalizarii
conflictului prin mediere, cand nu suntem in prezenta unui act de autoritate.

Trebuie subliniatd premisa de abordare, si anume aceea cd medierea nu este considerata o solutie secundara in raport cu
procedura judiciara pe motiv ca executarea acordurilor prin care se finalizeaza medierea depinde de bundvointa partilor'.

In lumina acestui act de drept comunitar derivat se instituie cerinta ca statele membre s3 asigure posibilitatea ca, la cererea
partilor, acordul de mediere sa poata fi asimilat unui titlu executoriu, prin investire in acest scop de catre instanta sau alta autoritate
publicd, in conformitate cu prevederile din legislatia nationala.

Natura de titlu executoriu a acordului de mediere este supusa conditiei ca, pe fond, respectiva conventie sa nu contravina nici
dreptului european si nici dreptului national al statului membru in care executarea conventiei este cerutd. In acest mod se va permite
recunoasterea executarii unui acord de mediere in oricare stat membru al UE, in conditiile stabilite de instrumentele comunitare in
materia recunoasterii mutuale si executarii hotdrarilor judecatoresti'’.

Art. 7 Confidentialitatea medierii; detaliaza aplicarea imperativa a principiului confidentialitdtii, in baza caruia se desfdsoara
38 procedura de mediere. o ) o

Art. 8 Efectele medierii asupra termenului de prescriptie; are de fapt in vedere institutia suspendarii prescriptiei.

Este ldsata la latitudinea statelor membre modalitatea in care recurgerea la mediere se repercuteaza asupra curgerii termenului
de prescriptie dar acestea sunt obligate sa faca cunoscute aceste prevederi.

Art. 9 Informarea publicului; se referd la obligatia statelor membre de a informa prin orice mijloace publicul larg asupra
procedurii de mediere si a avantajelor de a recurge la aceasta procedura.

Art. 10 Informarea instantelor si a autoritdtilor instituie aceeasi obligatie de informare a instantelor si autoritatilor.

Art. 11 Feed-back-ul implementarii; vizeaza mecanismul de feed-back cu privire laimplementarea acestei directive, respectiv
a procedurii de mediere fixand un termen limita — 21 mai 2016 pentru inaintarea unui raport in acest sens..

Art. 12, Transpunerea; prevede ca revine statelor membre obligatia de a institui toate mdsurile necesare pentru ca aplicarea
prevederilor directivei sa devina efectiva cel mai tarziu la 21 mai 2011, respectiv la 21 noiembrie 2010 pentru prevederile art. 10.

Art. 13 - Intrarea in vigoare; a prevederilor directivei este prevazuta, potrivit prevederilor in materie din dreptul comunitar, in
a 20 a zi ulterioara publicarii sale in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene.

Art. 14 Adresarea citre statele membre al UE. In raport cu prevederile cuprinse in directivd se poate aprecia ci la nivel
comunitar se incearca instituirea cadrului adecvat pentru ca medierea sa devind una dintre formele de acces la justitie, in sens restaurativ,
sd devina o procedura efectiv aplicabild in materie civila si comerciala, dat fiind ca aceasta se contureaza a fi cea mai rapida, cel mai putin
costisitoare, mai putin stresanta in comparatie cu procedurile judiciare, si care, in conditii depline de confidentialitate, poate conduce la
o solutie win - win.

Apare ca indubitabil faptul cd medierea poate aduce o solutie extrajudiciara economica si rapida litigiilor in materie civild si
comerciald, in general, dar si in domeniul litigiilor de malpraxis, in particular.

Av. Luciana Mihai

51n acest sens v. J. Martin, The English Legal System, 2nd ed., Hodder Amold, London, 2005, p. 53.

7 Elementul care se regéseste in codurile de conduité adoptate la orice nivel este dat de faptul ca actul de mediere de calitate este acela in care, fara exceptie, mediatorul asista parti-
le si efectueaza medierea in conditii de independentd, impartialitate, neutralitate. Cu titlu de exemplu: art. 2 din Codul de conduitd a mediatorilor al Uniunii internationale a avocatilor.

8V E. Barbe, H. Boullanger, Justice et affaires intérieures dans I'Union européenne, La Documentation francaise, Paris, 2002, p. 40.
9 D. Dana, Solutionarea confiictelor, Ed. First, Bucuresti, p. 165.

10N, Voiculescu, Op. cit., p. 19.

™ Ibidem.
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JALOANE CULTURALE

BARACK OBAMA, ,INDRAZNEALA DE A SPERA",

Editura RAO, 2008

Barack Obama este cel mai tanar senator din Senatul SUA. A inceput ca organizator comunitar in
cartierele sarace din Chicago dupa care a urmat la Harvard Facultatea de Drept, unde a fost ales primul
presedinte afro-american al Harvard Law Review. A fost lector de drept constitutional la Facultatea de
Drept a Universitatii din Chicago, profesand avocatura in domeniul drepturilor civile. Din 1997 pana
in 2004 a avut 3 mandate de senator de lllinois. Crestin sceptic, Barack Obama este un politician care
scrie emotionant, sincer si cu bun simt. in cartea recent tradusa el sustine ca americanii pot sa iasa
din criza politica cronica si din lipsa de contact dintre guvernanti si americanii obisnuiti doar printr-o
reintoarcere la principiile de bazd care au dat nastere Constitutiei americane.

GERALD MESSADIE, ,,ISTORIA GENERALA A DIAVOLULUI”

Editura Humanitas, 2008

Nascut in 1931 romancierul, eseistul si istoricul francez Gerald Messadie a publicat peste 60 de
’ lucrari de la romane istorice la lucrari stiintifice, istorie a religiilor, etnologie si teologie. Vreme de

A ’ 25 de ani a fost redactor si o perioada redactor sef al revistei stiintifice ,Sience et Vie" Este autor

al unei tetralogii care a devenit in scurta vreme best-seller international (Lhomme qui devint

s Dieu, 1988-1995). In lucrarea prezentatd Messadie face o trecere in revista a culturilor terestre

incercand sa identifice un personaj,care nu a fost zarit nici la Hirosima, nici in buncarul lui Hitler,

nici la Sarajevo, atunci cand mureau femei si copii sub gloante...In toate acestea nu s-a vazut

decat exprimarea patimilor omenesti...precum si a urii, o ura cum animalul nu cunoaste, caci el

nu e niciodata fiara: doar omul poate fi”

MARIZA, ,,FADO CURVO”

Mariza este de origine mozambicand, dar a crescut in Lisabona. Acolo a ascultat pentru
prima oara fado. Fado (portugheza: ,soarta”) este un gen muzical caracterizat prin
melodii melancolice cu versuri in care se descrie de obicei marea sau viata saracilor.
Fado modern este popular in Portugalia si a produs multi artisti renumiti printre care si
celebra Amalia Rodriguez.

Primul album al cantaretei Mariza - ,Fado em Mim” a apdrut in 2001 si a fost cel care a
propulsat-o pe scena internationald si a determinat presa de specialitate sa scrie cd,s-a
nascut o stea”.

Cel de-al doilea album, ,Fado Curvo” a confirmat valoarea ei ca si cantdreata. Aloumul
a primit premiul criticilor germani de muzica si a atins locul 6 in topul Billboard. in 2004
a primit premiul European Border Breakers Award si a fost invitatd sa cante o piesa pe
albumul oficial al Jocurilor Olimpice —,A Thousand Years” — impreuna cu Sting.

Cel mai nou album al Marizei, “Transparente” (2005), a fost editat in peste 35 de tdri din
Europa, America Latina si Statele Unite. La finele anului 2007, au aparut CD-ul si DVD-ul ,Concerto em Lisboa’, concert de varf
sustinut in fata a peste 30.000 de spectatori.

39

QUEEN, ,ROCK MONTREAL 1981” DVD

[ Eagle Vision, 2008

' |I|-: O inregistrare ineditd, un concert cu 18.000 de spectatori in noiembrie 1981, dupa cucerirea
INTE Americii Latine cu un varf de 131.000 de spectatori la Sao Paolo dintr-o perioada cand Queen
era in toate topurile din SUA si Marea Britanie cu piese single, cu albume, cat si cu videoclipuri,
acest concert deosebit a constituit si el o premierd, Queen fiind primul grup care a filmat un
intreg concert pe peliculd de 35 mm. Era perioada de dinaintea introducerii clapelor in formatie
cei 4 muzicieni super dotati daruindu-si intreaga energie si spirit inovator. Intitulat original
We Will Rock You” filmul a fost distribuit initial in 1984, in editia DVD negativul de 35 mm a
¥ fost scanat pentru a asigura cea mai inalta rezolutie posibila fiind examinat cadru cu cadru si

]
;-? > eliminandu-se orice deteriorare sau murdarie rezultand o noua mixare re-masterizata in DTS
- Surround Sound. Cele 25 de piese ofera 96 de minute cu un Queen si un Freddie Mercury la 35
-‘ de ani intr-o forma de varf.
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COMITE PERMANENT DES MEDECINS ELROPEENS
STANDING COMMITTEE OF EUROPEAN DOCTORS ¢

COUNCIL OF
EURCPEAN DENTISTS

“HIGH QUALITY HEALTHCARE IN EUROPE”
ROUNDTABLE REPORT

11 September 2008, European Parliament, Brussels

INGRUJIRI DE SANATATE DE INALTA CALITATE iN EUROPA

RAPORTUL MESEI ROTUNDE
PARLAMENTUL EUROPEAN, BRUXELLES, 11 SEPTEMBRIE 2008

PREZENTARE GENERALA

in data de 11 septembrie 2008 Consiliul European al
Medicilor Dentisti (CED) si Comitetul Permanent al Medicilor Eu-
ropeni (CPME) a organizat impreuna o Masa Rotunda intitulata
Jngrijiri de Sanatate de Tnalta Calitate in Europa”. Masa Rotun-
da s-a focalizat asupra recentei propuneri a Comisiei Europene
pentru o Directiva a aplicarii drepturilor pacientilor in ingrijirile
de sdnatate transfrontaliere (COM (2008) 414 final), scopul eve-
nimentului fiind de a aduce impreuna oficialii Comisiei, membrii
Parlamentului European si partile interesate pentru a discuta
proiectul de Directiva intr-un cadru institutional si politic largit.

Masa Rotunda a avut loc in apropierea Parlamentului
European sub patronajul lui Othmar Karas, membru in Parla-
mentul European. Dezbaterea a fost moderata de Dr. Mathias
Wismar, consultant de Politici de Sanatate la Observatorul Eu-
ropean pentru Sistemele de Sanatate si Consumatori. Propune-
rea Comisiei a fost introdusa de Androulla Vassiliou Comisar al
UE pentru Sanatate si Consumatori. Participantii la dezbaterile
care au urmat au fost: Bernard Merkel, seful Directoratului Ge-
neral SANCO, Bernadette Vergnaud, membru in Parlamentul
European(PES), Holger Krahmer (ALDE), deasmenea Dr. Orlan-
do Monteiro da Silva, presedintele CED, Dr. Michael Wilks pre-
sedintele CPME si Dr. Anders Olauson presedintele Forumului
Pacientilor Europeni. Masa Rotunda a atras o larga audienta de
peste 130 de participanti incluzind si politicienii din Bruxelles si
reprezentanti ai asociatiilor cu interes in politica de sanatate din
Uniunea Europeana.

COUNCIL OF
EUROPEAN DENTISTS

2. REZUMATUL DISCURSULUI ANDROULLA VASSILIOU, CO-
MISAR UE PENTRU SANATATE $| CONSUMATORI

Comisarul Vassiliou a caracterizat proiectul Directivei ca fiind cea
mai importanta initiativa in sectorul sanatatii din actualul man-
dat al Comisiei. Ea a remarcat ca discutia care va duce la adopta-
rea Directivei va fi probabil dificila dar spera ca se va putea ajun-
ge la o intelegere cu privire la un document util si lucrativ care
va cuprinde majoritatea problemelor pacientilor din Europa.
Comisarul Vassiliou a explicat ca proiectul de Directiva a fost
bazat pe 2 piloni: primul a fost bazat pe jurisprudenta Curtii de
Justitie si a cautat sa defineasca drepturile pacientilor, sa asigure
siguranta si calitatea, si sa clarifice conditiile de rambursare. Al
doilea a avut scopul de a stabili un nou cadru de lucru pentru
cresterea cooperdrii intre statele membre, schimburi intre cel
mai bune practici, cresterea sinergiei intre statele membre si
initiativele la nivelul UE in anumite domenii legate de sandtate.
Rezultatul final ar fi o mai mare eficienta si un sistem mai coe-
rent pentru mobilitatea transfrontaliera a pacientilor de acces
la serviciile de sanatate. Directiva nu promoveaza mobilitatea
pacientilor pentru interese personale ci clarifica drepturile paci-
entilor consacrate in Tratat Uniunii, astfel cum este deja aplicata
in jurisprudenta Curtii Europene de Justitie.

In privinta rambursarilor, comisarul a precizat ca proiec-
tul de Directiva nu ar modifica actualul cadru de lucru al sisteme-
lor de securitate sociala in conformitate cu care cetatenilor UE li
se ramburseaza in totalitate sumele cheltuite pentru tratament
in alt stat membru cu conditia unei autorizari prealabile. Mai de-
graba, cele doua sisteme ar exista in paralel, cu propunerea de
a extinde alegerea pacientului pentru un tratament in alt stat
ce s-ar rambursa pana la suma care ar fi platita pentru acelasi
tratament in propria sa tara. Autorizatia prealabila de spitaliza-
re ar trebui inclusa in Directiva ca un instrument pentru statele
membre de a-si proteja propriile sisteme de sdanatate.

4
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3. PRIMA SECTIUNE: PUNCTELE DE VEDERE
ALE INSTITUTIILOR UE

Bernard Merkel, Directoratul General SANCO a ex-
plicat contextul istoric si ratiunea de fond a proiectului de Di-
rectiva. El a subliniat specificitatea serviciilor de sanatate, care
se bazeaza pe valori, in comparatie cu serviciile generale, pre-
cum si necesitatea de a codifica deciziile relevante ale Curtii Eu-
ropene de Justitie. Proiectul de Directiva are scopul de a aduce
claritate in problemele de calitate, standarde si cdi de atac si
de sporire a transparentei in asistenta medicala transfrontaliera
pentru pacienti, profesionisti din domeniul sanatatii si autori-
tati.

DI. Merkel a reiterat ca scopul Comisiei in Directiva nu
a fost de a incuraja mobilitatea pacientilor, ci doar de a oferi
facilitati pacientilor care au sau doresc acces la asistenta me-
dicala transfrontaliera. El a subliniat faptul ca in prezent, doar
1 la suta din pacienti au solicitat tratament in strdinatate, ca
majoritatea oamenilor au preferat sa fie tratati cat mai aproape
de domiciliu, Comisia neanticipand ca acest numar sa creasca
substantial ca urmare a Directivei.

Bernadette Vergnaud, membru in Parlamentul Eu-
ropean (PES) a salutat, in principiu, proiectul de Directiva, in
special deoarece acesta a respectat principiul subsidiaritatii si
a imbunatatit accesul pacientilor la informatii. Ea a argumentat
ca serviciile de sanatate nu pot fi vazute ca o problema comer-
ciala, si, astfel, a salutat faptul ca ele sunt acoperite de o Direc-
tiva sectoriala.

Cu toate acestea, ea a atentionat impotriva complexi-
tatilor inutile din text, in special impotriva referintelor la preve-
derile din alta legislatie in vigoare, atunci cand acestea definesc
criterii de rambursare a costurilor. Ea de asemenea a subliniat
definitiile neclare, de exemplu ‘intarzieri neprevazute’si ‘ingrijiri
spitalicesti, incurajand profesionistii din domeniul sanatatii de
a furniza date.

Vergnaud vede serviciile de sanatate ca o cheie pen-
tru integritatea teritoriald si sociala in UE iar proiectul de Di-
rectiva ca un instrument potential pentru cresterea increderii
cetatenilor in UE si pentru rezolvarea crizei de identitate UE. In
consecinta, proiectul de Directiva propus trebuie de asemenea
sa se refere la problemele legate de mobilitatea profesionistilor
din domeniul sanatatii.

4. A DOUA SECTIUNE: PUNCTELE DE VEDERE ALE PROFESI-
ILOR MAJORE DIN SANATATE

Dr. Michael Wilks, Presedintele CPME a salutat cal-
duros proiectul de Directiva, in numele medicilor europeni . El
a aratat ca scopul CPME asa cum este definit, este foarte mult
legat de subiectul de baza al Directivei: de a promova cele mai
nalte standarde de pregatire medicala si de practica medicala,
pentru a realiza cea mai buna calitate a serviciilor de asistenta
medicala pentru toti cetatenii Uniunii Europene . CPME este, de
asemenea, ingrijorat de promovarea sanatatii publice, de rela-
tia dintre pacienti si medici si de libera circulatie a medicilor in
cadrul Uniunii Europene.

Dr. Orlando Monteiro da Silva, Presedintele CED
este de acord cu importanta contributiei profesionistilor din
domeniul asistentei medicale la alte masuri stabilite de Direc-
tiva la nivel sub-legislativ, cum ar fi stabilirea de criterii pentru

o Retea de Referinta Europeana. El si-a exprimat ingrijorarea cu
privire la modul de stabilire a standardelor de calitate care sunt
dificil de masurat. Calitatea reprezinta ingrijiri potrivite, la
momentul potrivit, in locul potrivit. Dar acestea se pot re-
feri la structuri si procese, mai degraba decat la rezultate. Dr
Monteiro da Silva observa ca o buna instruire de baza si o buna
educatie medicala continua a profesionistilor din sanatate, pre-
cum si angajamentul pentru invatare pe toata durata vietii, ca
fiind probleme de o egala importanta in dezbaterea generald
despre calitate. Cat despre problema mobilitatii pacientilor el
a salutat punctul de vedere al Comisiei si al altor reprezentanti
ai institutiilor UE subliniind ca mobilitatea pacientilor trebuie
fncurajata cat mai mult.

Prof. Dr. Wolfgang Sprekels, Vicepresedinte CED
considera ca intre discrepantele dintre sistemele de sandtate
din Europa va fi posibil de a se realiza o compatibilizare in
urmatoarele cateva decenii. Prin urmare, ar fi cel mai bine sa
nu fncercam sa armonizam serviciilor de sandtate din UE prea
repede, ci de a respecta prerogativele statelor membre pana
cand ele vor avea experienta si cunostintele necesara din do-
meniu. Procesul de armonizare trebuie sa se realizeze treptat,
incepand cu schimbul de experienta si schimbul de bune prac-
tici. Medicii stomatologi au fost in favoarea celor mai multe
parti ale Directivei, in special deciziile Curtii Europene de Jus-
titie privind rambursarea costurilor, introducand ideea unei
Retele Europene de Referinta si a unei asigurari de raspundere
civila generalizate.

EFECTUEZ INSERTII DE IMPLANTURI DENTARE TIP BAUER
(DE STADIUL UNU) DIN TITAN,TRANSGINGIVAL,CU INCAR-
CARE IMEDIATA, FARA INTERVENTIE CHIRURGICALA CU
DEPLASARE (ORIUNDE IN TARA) LA CABINETUL MEDICU-
LUI SOLICITANT. ADUC TOATA APARATURA NECESARATEL:
0040729070060; e-mail: drkemeneszoltan@yahoo.com.
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CONFERINTA NA]'IONALIT\ A UPLR
Aici este locul AMSPPR!

Conferinta organizata de Uniunea Profesiilor Liberale din
Romania in data de 05 noiembrie 2008, cu ajutorul asociatiilor
fondatoare a avut un scop triplu :

- lansarea oficiala a“Zilei nationale a profesiilor liberale”in data
de 5 noiembrie 2008 ;

- adaptarea Directivei servicii si piata interna UE la conditiile
Romaniei in domeniul profesiilor liberale ;

- punerea bazelor unui Cod etic al UPLR;

Participarea la aceasta conferintd a fost largd; alaturi de
asociatiile profesionale fondatoare, au venit alaturi noi asociatii
profesionale liberale . Prof. Univ. lon Anghel, presedintele
UPLR, a deschis lucrarile si alaturi de domnia sa, in prezidiu,
aflandu-se : domnul M. Grosaru, deputat independent si d-nul
C.Parvu, secretar general al Asociatiei Oamenilor de Afaceri din
Romania, fiecare facand o prezentare a realizarilor din perioada
anterioara conferintei.

Presedintele in exercitiu a trecut in revista asociatiile : Ordinul
Arhitectilor, Ordinul Asistentilor si Moaselor, Camera Auditorilor
financiari, Uniunea Nationala a Barourilor, Corpul Expertilor
Contabili, Asociatia Nationala a Evaluatorilor, Corpul Expertilor
Tehnici, Colegiul Farmacistilor, Ordinul Geodezilor, Uniunea
Nationald a Practicienilor in Insolventa, Colegiul Medicilor,
Colegiul National al Asistentilor Sociali, Uniunea Colegiilor
Consilierilor Juridici, Camera Nationala a Consilierilor in
Proprietate Industriald, Camera Consultantilor Fiscali, Asociatia
Consultantilorin Management, Asociatia Generald a Inginerilor,

FJJLLPLANT

E-E.X-E.G

FHOEAT]

L RADITICH AL DE INCREDERE

DSOS0E

INNOUTATILE NOASTRE

Mg arginea cervicald cu filet adfnet ¢
CAre ’l utd la o Ul :t.l'l U:I.J" LT ILID:I'l'"'b'E‘I. B ['J.I"' J:LI"IJ d
educéind I.rf_l_p:ILrll_i‘-l”_,‘El resorbiel

& marginale,

Forma condcd al irnplantului gi suprafata
travtats syt ta o .-J‘)L!'_tj""" unet stab I,wr
ritnars in corticalé gi osul spongios

H-2310 SZLgutnzantmlklaa Caup sliiut 30 Fm 36024182 2-301
www.full-tech. hulslinfe@tull:techthul

Colegiul Medicilor Dentisti, Colegiul Medicilor Veterinari,
Colegiul Psihologilor, Ordinul Tehnicienilor Dentari, Uniunea
Nationala a Traducatorilor Autorizati, Asociatia Designerilor,
Asociatia Mediatorilor .
Printre cei care au luat cuvantul, enumar: presedinte de onoare
av. Arin Stanescu, prof. contabil Marin Toma vicepresedinte
UPLR , Florian Costache presedintele Patronatului National
Roman si Vicepresedinte al Consiliului Economic si Social din
Romania, av. Gheorghe Florea Prim-vicepresedinte UPLR,
etc. .Toti au aratat importanta UPLR, au prezentat asociatia
profesionala pe care o reprezinta si au militat pentru o pozitie
ferma fata de imixtiunea guvernului / statului in problemele
profesiilor liberale, necesitatea existentei unui cod etic, alinierea
la principiile UE, acordarea serviciilor oferite cu necesitatile
consumatorului.
In partea a doua a urmat o masa rotunda la care au fost
invitati:
- d-nul Jacques Reignault (Franta) vicepresedinte Consiliul
European al Profesiilor Liberale (CEPLIS), care a prezentat
necesitatea ca profesiile liberale sa faca parte din Comitetul
Economic si Social European .
-d-na Sophle Maletras expertla Directia generala“Piatainterna
si servicii” din cadrul Comisiei Europene; a facut o prezentare
a codurilor de conduita si legdtura dintre acestea si directiva
servicii .
- d-nul Marin Toma a prezentat stadiul in care se afla Codul
UPLR la care lucreaza .
Conferinta UPLR a lansat ziua de 5 noiembrie ca zi festiva a
profesiilor liberale.

Dr. Dan F. Grigorescu
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Impreuna in lumea

implanturilor dentare! « Innova-Oraltronics

SYBRON DENTAL SPECIALTIES

Pitt-Easy - Perfectiune la nivel de nanometri!
Biomimetismul si nanotehnologia sunt elementele care ne-au ajutat sa dezvoltdm sistemul inovator de implanturi dentare Pitt- Easy. Tehnologia de in-
serare cu invazie redusd, osteointegrarea rapida si sigura si stabilitatea primara ridicata, transforma Pitt- Easy intr-un sistem unic ce asigura tratarea

pacientilor dumneavoastrd in cele mai bune conditii.

PITT-EASY®

Design unic si functionalitate maxima

e Sistem de filetare progresiv ce previne e Trei suprafete inovatoare si atestate la
resorbtia cervicald si largeste suprafata dispozitia dumneavoatra: FBR, V-TPS si suprafata
biomimeticd nanostructurata Puretex
e Sistem de autofiletare si siguranta anti-rotatie

datorita crestaturii apicale( sistemul de imobilizare e (perare facild a componentelor de protetica;
n os) necesitd doar cateva chei

e Stabilitate primara ridicata in os imediat e (Optiuni protetice multiple pentru toate
dupd inserare pretentiile estetice

e Set special de freze pentru pregatirea pas cu pas a ® Rata de succes pe termen lung atestatd de 99¢
osului, ce asigura o inserare cu un grad scazut de
invazie

ORALTRONICS" in Romania prin NEW SMILE SRL www.oraltronics.com
Calea Floresti nr. 81, Cluj-Napoca, jud. Cluj www.innovalife.com

tel.: 0728-628.131, Fax: 0264-424.016 new.smile.dental@gmail.com
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Salvador da Bahia, Brazil

Just the name of some countries inspire thoughts of
excitement and the name Brazil simply stands out on
its own! It all started in Bahia, discovered in 1500 by the
Portuguese and thus bringing us Bahian culture; a tree
with African, Indian and Portuguese roots. Its location in
the North East of Brazil between the tropic of Capricorn
and the Equator gives Bahia an average temperature of
25° making it sunny all year round! A roughly triangular
peninsula that separates Todos os Santos Bay from the
open waters of the Atlantic Ocean. The bay, which gets
its name from having been discovered on All Saints’

Day forms a natural harbor. Salvador is also known as
“Brazil’s capital of happiness” due to its easygoing
population and countless popular outdoor parties,
including its street carnival.

The city of Salvador is notable for its delightful fresh
cuisine, exhilarating music and dance and fascinating
architecture. An environment that will stimulate your
visual senses with its colourful buildings, sandy beaches
and a passion for painting. The African influence in many
cultural aspects of the city makes it the centre of Afro-
Brazilian culture and the historical centre of Salvador,
frequently called the Pelourinho, is rich in historical
monuments dating from the 17th through the 19th
centuries and has been declared a World Heritage site by
UNESCO in 1985.

Salvador is the one of the main gateways to the Brazilian
North East. The state of Bahia offers much but its seaside
towns and resorts with their coconut palm groves
stretching from lihéus, Santa Cruz de Cabralia, Porto
Seguro and Prado to Itaparica, Maré and Frades always
unfailingly fascinates its visitors.

FDI congress visitors to Salvador will experience an
educational journey on many different levels!
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Information Request Form

PLEASE ADD ME TO YOUR MAILING LIST
FOR FDI 2010 Salvador

| agree for the FDI World Dental Federation to send me information about
future FDI Congresses 1

| agree for the FDI World Dental Federation to send me information about
other FDI related activities

Last Nam
First Name:

Postal Address:

Scientific Programme

Postcode:

The theme for the Salvador AWDC scientific
programme is “Oral Health for All; Challenges and
Solutions”, which both encapsulates and reflects the
growing awareness of national governments, local
communities and individuals that oral health is often a
neglected, but crucially important area of our health.

Telephone: +

The Salvador scientific programme is one of the FDI’s most
creative and innovative to date, exploring themes at the
leading edge of clinical dentistry, international education
and science, as well as debating the challenges and
potential solutions for dental public health.

n this form to the address below
or fax: +33 4 50 40 55 55

Alternatively register your interest on the websi
www.fdiworldental.org

Salvador will see the increased use of interactive multimedia,
communications technology and web broadcasting

to ensure that the international expertise and science
presented by some of the world’s most distinguished
professionals is transferred to the congress participants.

FDI World Dental Events
13, chemin du Levant
The theme for the Salvador AWDC scientific programme is I’Avant Centre

a call to join the FDI and our colleagues in Brazil, in defining 01210 Ferney-Voltaire
a new era for dentistry and oral health. FRANCE



ENCEFALOPATIILE SPONGIFORME TRANSMISIBILE
IMPLICATII IN PRACTICA STOMATOLOGICA

Encefalopatiile spongiforme transmisibile (EST) sunt un grup de afectiuni produse de agenti proteici infectiosi denumiti
prioni. Acestia nu sunt in mod efectiv distrusi de procedurile de sterilizare utilizate in mod uzual in stomatologie, din aceste
motive ,precautiunile universale” pentru controlul infectiei incrucisate in cabinetul de stomatologie pot sd nu fie adecvate atunci
cand exista in ingrijire pacienti infectati cu prioni. Precautiunile universale trebuie bineinteles continuate si aplicate. in mod
suplimentar FDI considera ca toti medicii stomatologi trebuie sa fie avertizati asupra riscurilor potentiale impuse de EST, luand
masurile corespunzatoare.

IDENTIFICAREA PACIENTILOR CU RISC

Aceste afectiuni produc o distrugere progresiva a creierului urmatd de dementa. Cele mai importante encefalopatii

spongiforme transmisibile sunt:

1. Afectiunea familiala Creutzfeldt-Jakob (ACJ) constituie o proportie in jur de 15 % dintre toate cazurile ACJ fiind
produsa de o mutatie genetica mostenita.

2. Afectiunea sporadica Creutzfeldt-Jakob (ACJ) cu perioada de declansare intre 55 si 75 de ani este raspandita la nivel
mondial intr-un numar extrem de putin de cazuri.

3. Afectiunea iatrogenica Creutzfeldt-Jakob (ACJ) constituie doar 1 % din ACJ aparand ulterior tratamentelor medicale
de genul injectdrii hormonului derivat de crestere pituitar, a grefelor de dura-mater, a grefelor de cornee sau a
chirurgiei cerebrale cu instrumente contaminate.

4. Cea mai importantd este afectiunea Creutzfeldt-Jakob varianta (ACJV), prima oara raportata in Marea Britanie in
1996 (la 29 iunie 2001 fiind cunoscute 102 cazuri) care afecteaza in principal adultii tineri, fiind se pare dobandita
prin consumarea carnii infectate cu prioni datorita epidemiei de encefalopatie spongiforma bovina (ESB) cunoscuta
si sub numele de ,boala vacii nebune”. Chiar daca ESB a devenit sever controlata in Marea Britanie cazurile au apdrut
in curand in intreaga Europa cat si ocazional pe alte continente. S-a sugerat ca o neuropatie similara din America
de Nord care afecteaza populatia de caprioare poate de asemenea sd infecteze omul. De asemenea agentul Scrapie
este endemic la oi in numeroase tdri. Prin urmare ACJ a devenit un subiect al procesului de globalizare.

Este evident faptul ca diagnosticarea cazurilor de ACJ sau ACJV necesita un tratament stomatologic cu ingrijiri
spitalicesti
Speciale. In afard de acestea, pentru fiecare pacient la stomatolog trebuie avut in vedere 0 anamneza luata cat mai amanuntit in
vederea identificarii pacientilor individuali care pot prezenta risc. In acest sens trebuie adresate urmatoarele intrebari specifice:
Daca exista membri de familie apropiati cunoscuti sau suspecti de ACJ ?
Daca s-a efectuat grefa de cornee ?
Daca s-a utilizat hormoni derivati de crestere pituitar ?
Daca s-a efectuat grefa de dura-mater ?
Daca s-au efectuat procedee chirurgicale invazive cerebrale sau oftalmice ?

PonoTo

CONTROLUL INFECTIEI PENTRU PACIENTII CU RISC

Cerintele sunt de curatare clasica a instrumentelor si autoclavare specifica in conditii ce pot fi obtinute actualmente in
cabinetul stomatologic. Medicii stomatologi trebuie sa trimita pacientii cu risc la clinici sau spitale specializate prescriindu-le in
mod provizoriu, daca este cazul analgezice si / sau antibiotice. Daca tratamentul stomatologic este esential si imposibil de evitat,
toate instrumentele folosite trebuie sa fie distruse prin incinerare. Dintii extrasi trebuie incinerati. Trebuie tinuta o evidenta stricta
a cazurilor.

Au fost ridicate probleme despre riscul teoretic al utilizarii unor materiale de grefa produse din animale in chirurgia orala
sau parodontala. Atata timp cat aceste produse nu au fost certificate ca nepurtatoare a unor doze potential infectioase de prioni,
aceste produse nu trebuie utilizate. Au fost exprimate de asemenea ingrijorari despre materialele de grefa heterologe de origine
umana, prin urmare utilizarea lor trebuie realizata cu multa prudenta.

PROTECTIA MEDICILOR STOMATOLOGI SI A PERSONALULUI
Nu exista nici o evidenta epidemiologica ca ar exista un risc ocupational la personalul din sdndtate apdrut in urma unor
contacte clinice sociale sau de rutina cu pacientii cu ACJ sau ACJV. Cu toate acestea medicii stomatologi au datoria de a informa
personalul pentru cazurile de intrare in contact cu astfel de pacienti, cu tesutul acestora sau cu instrumentarul.
FDI considera ca medicii stomatologi au datoria sa-si mentina cunostintele despre aceste subiecte pentru o educatie
medicala continud adecvata.
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sigure, atraumatice, transgingivale.

Aveti sansa de a primi informatiile
privind eficienta acestui sistem,
direct de la creatorii sai si de la lectorii

nostrii de marca.
Studiile de monitorizare pe o perioada de
10 ani certifica o rata de succes de peste 96%

*Garantie pe viata pentru toate
implanturile si componentele de
transferare in sistem Allfit®.

Garantia se extinde pe intreaga
duratd de purtare in conditiile de
sanatate normala a pacientului, atat
timp céat insertia si prelucrarea
ulterioara s-au efectuat conform
stadiului actual al stomatologiei si
tehnicii de laborator, iar pacientul nu
a contribuit prin masuri externe sau
induse de propria persoana la
inrautatirea considerabila a starii
sale de sanatate.

Ca o incununare a eforturilor anului ce sta sa se
incheie, German Medical Support organizeaza un
ultimcursla

Pentru anul ce urmeaza, ne planificam sa
sustinem pregatirea celor care opteaza sa
imbratiseze o cariera in lumea implantologiei
atraumatice in urmatoarele locatii

Numarul participantilor este limitat.

Pentru cei foarte ocupati, care nu se pot deplasa la
cursuri, exista posibilitatea participarii de acasa,
on-line.

Toate prezentarile suntin limbaromana.

Sigure, atraumatice, transgingivale!

Informatii suplimentare la
GERMAN MEDICAL SUPPORT

www.gms-srl.ro

E-Mail: contact@gms-srl.ro
Str. Buzoiani lani nr.3, Bl. 16, Sc. A, et. 9, ap. 39
Sector 1, Bucuresti

Tel. 0040-21-313 13 37, Fax 0040-21-313 13 38
mobil 0040-749-206096
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25 de implanturi

screw root form

Cu ocazia implinirii a 25 de ani a firmei Denti System, va oferim un
pachet promotional cu o reducere de 25% care este compus din:

- 25 DE IMPLANTURI

= UNKIT CHIRURGICAL

- SIUN CURS DE INITIERE DE 2 ZILE
care are la baza o experienta profesionala de 25 de ani.

Pret catalog Pret 25% reducere

1implant DS = 96 euro - 1 kit chiurgical DS = 1400 euro
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-15%

S.C. DenTi System Arad S.R.L.
Arad, Str. Alecu Russo Nr.1. BLLA 5. Ap. 2. Tel./fax: 00 40 257 212 026;
Mobil: 00 40 752 306 052; e-mail: |nfofadent|5ystemarad.ro

© Aceasta promotie este valabild pana la retragere. Fabricatie Germand: Hager&Meisinger GmbH. et




USOR.CONVENABIL.ECONOMIC.
2 ANl GARANTIE

Cumparati Lampa LEDition si primiti cadou
o trusa de compozit Te-Econom Plus Intro Pack 4x4q
in valoare de 219 lei.

LEI
cu TVAinclus

S E N SW Distribuitqr: lVOCIGr ) m
DENT Valea Oful 19920, secor 6. vivadent:

un partener de incredere TELVERDE: 0800 070 000 assion vision innovation
P TELEFON: 0720 900 385 P

www.sensident.ro www.ivoclarvivadent.com



